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14 DE MARZO DE 2026
ASAMBLEA GEMERAL ORDIMARIA DE ASDCIADCS
COOPERATIVA DEL DISTRITO MINERO DE LA LLANADA - COODMILLA
MIT 891.224.474-2
LUGAR DE REUNION:
Auditorio Institucidn Educativa Juan Pablo | - Municipic de La [Llanada 1 Marino - Colombiz
HORA INICIO: D8:00 am.  HORA FINALIZACION: 2:30 prm.

El Vicepresidente del Consejo da Administracion, el sefiar Roberto|Carlos Otere Rodriguer procede
4 realizar la instalacidn de la Asamblea General de Asociadds, para ello, da un saludo de
bienvenida a lodos los asistentes e informa gue de confarmidag con las jpbligaciones legales v
estatutanas, ol Consejo de Admimstricion en sesion del dia fueves 17 de febrero de 2026
mipchants atta N"1325, aprobd convocar a todos sus Asooados 4 la Asamblea General Ordinaria
de Agagindod, programada para asistencis gpresencizl, cuya convodatona fue publicada el dia 13 de
febrere dal 20268 eon una antelacdn de 20 dias habiles contados|desde elidia 13 febrera hasta =l
14 de marzo de 2026, dande cumplimiento al Articulo 28 de los ettatutos, ﬂﬂnde s cstablece gue
la convocatoria debe hacerse "con una anticipacidn na inferior a 19 dias hdbiles”

Informa que |3 convocatoria fue realizada mediante & filadgn de carteles en la cede de
COODMILLA v otros lugares publicos del municipio de La Llanadp. Informd que ademds se realizd
Lo difusidn de la canvocatoria mediante redes sociales, ¢l uso del eprreo eledtrdnico v perifoneo,

El Vigepresiderts del Consejo de Administracion solicta a los intejgrantes de la Junta de Vigilancia
nue procedan inmediatamente a realizar el proceso de vernficacion del qudram,

e manera paralels s pone 3 consideracion el proyecto de order del dia con el cual se convocd a
I3 Aspmblea General para gue sg agreguen, eliminen o modifiguen los temas propuestos.

Una wer fuo verificado el quérem v hechas las anteriores acljpraciones el orden dsl dia fus
aproBado por pnonimidad, tal como se muestra a contindacian:

a _ R
1 | Werificacion de gudrum. * Pag 2
2 | Eleccion del presidente y secretario de asamblea  # FPag 3
3 | Eleecién de comisidn de aprobacion del acta i Pag 4
4 | Informe de comisidn de apfrabacidn del acta anterijar Pﬁﬂ g
5 | Informe de gestidn de la administracidn 2025-2026 Pag &
6 | Informe de la Junta de Vigilancia Pag 11
O Presentacion de estados inandieras 2025 Pdg 14
& | Informe v dictamen de Revisoria Fiscal Pag 16
9 | Fefrigerio
10 | Eleccion de jurados y escrutadores Pdg 18
11 | Electitn de Cansejo de Administracidn 2026-2027 F'é-g 20
12 | Elecoldn de la Junta de Vigilancia 2026-2027 Pdg 23
13 | Eleccon del comite de apelaciones Pag 25
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14 | Eleceién de revisor fiscal v definicién de su remuneracién P T ﬁ_g 26
15 | Yerificacion del praceso de vinculacidn de nuevos asociadek para el 3no 2026 Pag 33
16 | Auterizacidn para la actualizacidn del registra web ante la DIAN Pag 34
Unanimidad aprobada.
17 | Manos Fﬂg 34
DESARROLLOD
1. Verificacion del guorum.

La Junta de vigilancia protade al Lamado de lists de los 135 Asodadbs Hiabiles Convacados
contestande. 117 Asociados Habiles Asistentes. La asistencia es|de un BE6% el porcentaje es de
26.67% oprox comprobandase por ello la existenda del qudrurh reglamentario, el cual debe ser
de la mitad de los Asociados hibiles convocados [Articulo 31 de os Estatutos).

VERIFICACION DEL QUORUM

REQUISITO ILa mitad de Asociados hébiles, articulo 31 de los Estatutos.
ASOCIADOS 135
HABILES
L ORUM En unidades: Er porcertaje:
IREQUERIDD
Qubrum= 68  [(135/2=67.5) Se [Quirum F0%
aproxima & 68
ASOCIADDS En unidades En porcertaje
ASISTENTES
117 % Asistehcia = BE.6% (117 « 100 )/135)
=56.6%]
[RESULTADO 117 es mayor gue 86 B6 6% egimayor gue 50%
Se cumple con el qudrsm S cumple con el q[a.ﬁrum requerido para
requendo pard Iniciar la iniciar la fsamblea
Asambles

Be informa gue en ests ocasidn, les valores de la votscidn |para adaptar decisiones por la
Agamblen de pouerdo a Los estatulos, se establece como se detallp a continuacidn:

VOTACIONES PARA ADOPTAR DECISJONES
TIFQ DE DECISION |[GEMERAL ESPECIAL

ARTICULO 32. DECISIOMNES, ARTICUUO 32, DECISIONES,
Por regla general, las decisiones|Pero parg la reforma de los estatutos, la

de la Asamblea General selfijacion los apartes extracrdinarios, La
tomaran por mayoria absoluta delamartizadion e apartes, La
los asistentes. Lrensformpacian, la fusion, ia

incorpordeion, esgision vy la disolucidn
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los asistentes,
REQUISITO Mayor(a absoluta de los lgual o mpyor a 2 /B partes de los
asistentes (mayor o igual a la asistentef.
mitad més uno de los asistentes),
voToS Mayor o igual 2 47.5 ((117/21+1] 14 | 3 3
b pr . 5 5;? g i ] ayvor ofgual a 79 [102/3) x 2 = 78)

La Junta de Vigilancia deja constancia de su labor en acta de wirificacidr| de qudrum, la cual se
anc=d a b presents oota,

2. Eleccion del Presidente v Secretario de Lla Azsamblea General Brdinaria.

PERSOMNAS INVOLUCRADAS:

Asociados Hibiles Asistentes COODMILLA.
HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:

Teniendo en cuenta el Articulo 35 de los estatutos de COODMILLA, se proceda a realizar La
azignacion del Secretaro v Presidente de Asamblea para que la thisma se desamolle de acuardo 3
la Lasy.

La Junta de Vigilancia verifica el guorum de la Asambles, el cupl s= mangiene igual al inicial, es
decir con 117 asociades y asociadas habites asistentes, las cualds votardn|levantando la mano va
523 a favor o oncontra de las propuestas presentadas.

COMSTAMCIAS DE LOS ASISTENTES:
El presidente del Conseio de Administracién solicita a los asambleistas das personas voluntarias
que actuen como presidente v secretario de la asamblea general

Se propone por parte del Consejo de Administracon gue jl senor Marco Polo Rodrigues
Chamiorro actue como presidente v el sefor Jaime Roborta Alvardz Guerrens como sacretario,

PROPUESTAS:

1. Presidents: RODRIGUEZ CHAMORRO MARCC POLD jdentificadc con cedula de
cudadanis Mo, BYE63260] de Pasto-Maring

Secretario; ALNVAREZ GUERRERD IAIME ROBERTO ident{ficadno cop cedula de ciudadania
5255 845 del municiplo de Los Andes-Marifio

VOTACIOM:

Por unanimidad se aprueba la propuesta 01

DECISIOMN:
Mombrar como presidente al senar RGDRIGUEZ CHAMODREO MARCE POLOD v como secretario
de la aeamblea general al senor ALVARES GUERRERD JAIME ROBERTD
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NOTIFICACION:

Mo procede en este punto,

3. Eleccion de la comisidn de aprobacidn del acta,

PERSONAS INVOLUCRADAS:

Asociados Habiles azsistentes COODMILLA,
HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:

Para dar cumgplimiente a los estatutos, es de suma imporfancia determinar y realizar el
nambramienie de La Comisian de Aprobacidn del Acta, comprefidida por(tres Asociados habiles
asistentes, quianes se encargaran de ravisar y verificar que lo pllrnadu er el acte sea acorde a o
acontecido en la Azamblea.

La lunta de Vigilancia verifica el gudrom, el cual se mantiena lgual al inicial, es dedcr can 117
personas asistontes, quienes votardn levartando la mano ya [sea a favor o en contra de las
propuestas presentadas.

CONSTANCIAS DE LOS ASISTENTES:
El sofior Marco Polo Rodriguez pregunta a los asambleistas s{ alguien [se postula de manera
woluntaria para pertenecer al comité de aprobacion del acta de COODMILLA.

PROPUESTAS:

Propuests 01,
Mombrar coma Integrantes de la Comisidn de Aprobackdn Hel Acta 3

1 Sigifredo Fernanda Patifio | identificada con CC N 2849012 de La Llanada,
£ Cristian Anibal Morales Lagos, identificada co CC N* [1.087.026.415 de La
Llanada Narina.
3 Jlavwme Guarron Vallejo, identificado con ©C N® 1087026364 da La Lianada MNarifo,
VOTACION:
Por unanimidad los asamibieistas votaron por la propuesta Mo, 01

DECISION:;

Les Asociados nombrades anteriormente, aceptaron su desjgnacion |y se procede & dar
continuidad al orden del dia,

NOTIFICACIOMN:

Mo procede en este punto.

d. Informe de comision de aprabacidn del acta anterior,

FERSONAS INVOLLICRADAS:
Leociados COOEMILLS,

HECHOS ¥ COMSIDERACIOMES:
El asocinda Jhon Ewer Espin, en calidad de integrante vy remesﬂntagﬂ de la cormision de

aprobracion del octo de la Asambiea anterior, manifiesta que fealizd 13 lectura completa del
durante la sesidn, sin

documento, verificanda gue su contenido cormresponde fielmente 4 lo tra
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ancontrar inconsistendias, razon por La cual la comisidn procedid

acka se encuentra acorde o o expuesta v aprobado en la
conformidad con el contenido del decumenta,

pasada A

CONSTANCIAS DE LOS ASISTENTES:

nisidan, manifigsta que el

peiando pantos dosde 1977
:s&ﬂﬁﬁ K2

De igual manera, el asogiade Libardo Cadena, tambidn integrantd de la cod

camblea, ratificando su

Ningurna
PROPUESTAS:
Mg procede en este punto
VOTACIOM:
Mo procede en este punto
DECISION:

Mo procede en este punta

MOTIFICACION:

Mo proceds an este punto.

5. Informe de gestidn de la administracion 2025-2026

FPERSOMNAS INVOLUCRADAS:

Cerente, vicepresidente del Conseo de Adminstracian y Asociades Habile

s de CODDMILLA,

HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:

De Acuerdo a la normatividad vigente es funcidn del gerente v gl consejo

de administracion comao
ol afio mmedistamanta

entes administrativos de la Cooperativa rendir informes de su gestion en
anterier ante la asamblea general va gue esta tiene el derecho He conoc
actuaciones realizadas durante el pericde. Esta obligacion se funfamenta
de cuentas establecido en la Ley 79 de 1988 v en normas complementa
1995, las cuales exigen a los administradores informar de [manera
resultados, €l mangje de las recursas y el cumplimiento de los phjetivos
manera, se garantiza la transparencia, el control sacial por pafe de los
decisiones informadas para el buan funcionamiento de La coo

COMSTANCIAS DE LOS ASISTENTES:

pericde  reportada, COODMILLA v sus
fundamentales gue refuerzan la viabilidad técnica, legal v com

20353026 v acloran gue el informe se realizd bajo los Lneami
Circular Basica Juridica de Supersaliclaria ¢ La DIAM,

La presentacion se realiza sobre log siguientes punios:

}n evaluar v aprobar las

n el deber de rendicidn
ias como la Ley 222 de
transparente sobre los
instrtucionales. De esta
asociados v la toma de

aneral queg, durante al
avances estratégicos
=otra actividad minera.

Codigo de Comercig, la

1. Ewplucian da los héﬂncins

w
Calla B
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Aspectes administratives
Cumplimiento y Control (SARLAFT)
Impacts Sooial

Reorganizacion administrativa

Fian de dezarrollo

Crisis financiera

Propuesta Mitigar crisizs financigra
Expedientes y requerimiantas AHM
:lD Contrato comedate planta de

11. beneficio

8 B O T B

congcimients de todas los Asocindas.

Nota: Se anexa el Informe de Gestion del afo 2025-2026 dopde se d
puntos expucstos anteriormente, el cual hace parte integral de lalpresente

20125- 2026.

Resultados Financieros v Proyeccion de Crecimiento; Se destada una pr
de hasta un 0% respecto al ojercicio anteror. Esta evelucion positiva h

obstante, la administracidn enfatiza que estos resultadas repres
de axpansion v fortalecimiento institucicnal.

Fortalecimients de Procesos Internes y Control: De manera paralels,

®  Seguridad Minera: Elevando los estandares de proteccidn|y preven
sastenibilidad del berritario.

= Eficioncia Operativa; Dptimisande el use de recursos y maquinaria,
estandares productivos de nuestra organizacan.
Relacionamiento Institucional v Generacion de Yalor: En fhateria o

actores clave del sector minera-energetico. Gracias a esta interlgoucian, s
apertiurs para ol acceso a proyvectos de interés estrategico, gmpliandn
imvarsisn ¥ reafirmande el compromiso de COODMILLA con la gjneral:u:'ln
asociados v Lo comunidad de La Llanada.

La Gerencia enfatizd gue 3 transformacidn actual do COQDMILLA

Se explican les heches principales v la situacidn actual de la enfidad respects a cada punto para
El geranta inicia explicandoe el infarme de gestidn, presentando § los administrativos del periada

significativa en las indicadores de liguidez v en La capacidad dJ! inversion de la cooperativa; no
ntan apehas el inicio de una fase

procesos de control interna mediante la implementactn de prggramas de capacitacidn integral
en las areas técreca, contable v administrativa, dingidos ta a asodados como 3 equipos
operativos. Asi mismio, se puseron en marcha planes de meeranpento continuo enfocados en:

# Gestion Ambiental: Asegurando el cumplimiento de La nofmativa vigente v la

Estas acciones tienen come objetivo primordial institucionalizar las buenax practicas v elevar los

administrackin ha promavida activamente la unign de esfuarzhbs con EItidal:les reguladoras y

Junios detda 00T

etalla cada une de los
acka.

coion da crecimisnto
permitido una mejora

han robustecida los

Cachin,

2 gestion externa, la
= ha lagrado ura mayor

las oportunidades de
de valor social para sus

2@n uUna emprasE Con

- wr L p RSy T e Se W L B Bk R
EOGPERATIVA OB DISTRITCE #4iNERC 3E La LLAKNADN Calle 9 R
MBS 224 474-3
PERSCIMERIA JURIDICA Mo 04480 30 MAYD 19T contod

proyeccion al-axito no es producto del azar, sino el resultjde de T trabajo_disciplinade, |
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generacidn de valor real para los asociados.

Ejes de la Gestidn Cumplida: Se dejd constancia que, desde o
& trazaron y ejecutaron metas concratas que hoy presentan res

inicia de

= Reorganizacidn financiera responsable: Saneamients W

MeCursns
auditorfa v aharro,
cooperativa.

Reactivacidn y estructuracidn téenica: Modernizacidn do
mineras.

las unida

resultades respaldan la Laber realizada, el siguients paso es
consolidar esta buena gestidn. El objetivo para el prdximo per
indicadares en niveles saludables. sina a fortalecarlos mediante:

alin mas
oda na 5

diversifiguen los ingresos de la cooperativa,

2. Fortalecimiento Integral: Potenciacién técnica, administrétiva ¥ O

Vi EXIELEMIEL para maximizar su rencdimionto

La Gerencia oxpuse ante la Asamblea General tres componenteq criticos 4

estabilidad futura de la organizacidn:

A. Hito Histdrico en la Recuperacidn Comercial: Se informd
inflexién que marcd la recuperacidn econdmica de COODMIL
retomar o actividad comerdal despuds de seia (6] afos de Inad
frute del esfuerzo conjunto entre la administracidn ¥ el equipo libaral, no
histdrico para la cooperativa, sing gue simboliza un cambi
autesuficiencia v la dindmica empresarial gue L organizacion regueria.

alap
L& fue

B. Gestién de Procesos y Ordenamiento Territorial (Zona Industrial): La
conbimiento de los asocados un desafio estructural persistentd: la ause
teonica y legal clara de tas Zonas Industriales dentro del Plan de|Ordena
U AECRSANA armonizacion con ol Esquema de Ordenamionto Territorial
esta situacon ha atectado histdricaments tanta al munigipia de Ua Llanad
par Lo cual la administracidn ha iniciado gestiones para buscdr @ seg
suelos donde se desarrolla nuestra actividad productiva. Se hici
muni¢ipal del municipio para realizar una modificackdn al EOT, dentro de
SU Apoyo ¥ acompanamiento para poder realizar esta modificacisn.

C. Gestion de Garantias y Polizas Minero-Amblentales: En matarnia da o

y

coiende jurtos desde 1977

planificado y orientado a objetivos claros: la sostenibilidad ﬁnanchﬂr: A, [5 eﬁcmnua operativa v la

la actual administracidn,
tados tangibles;

ransparencia en el manejo de las

Cptimizacion del gasto y control interne: Implementacdn de protocolos rigurosos de

Fortalecimiento del patrimonio institucional: Incrementd da La solides v el respaldo de la

des praductivas

Proyeccion y Reivindicacidn de la Gestidn: La administradisn manifests que, si bien los

ambiciesg: redvindicar y

e limita &4 mantener loz

1. Muevas Unidades de Negocio; Implementacion estructurdda de privfectos que

praliva de las unidades

ue definieron ¢l rumbao

te La vigenoa reportada, los cuales son fundamentales para entgnder la récuperacidn y La

|l logro estratégico de

?‘nnria fque el punts de

ividad tran=accional Este hecho,

solo representa un hito

0 de rumbo defnitivo hacia la

admiristracidn pusa en
cia de una delimitacidn
ienito Territorial (POT) y
(EQT). Se enfatizd que
como @ la comperativa,
idad juridica sobre los
iniantos con el consajo
pelo ellos manifestaron

umplimients normativa

.

v L w w
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ante las autoridades mineras y ambientales, se reportarond

afrentadas para la obtencldn de las pdlizas de cumplimients exigidas para

ia cooperativa. Se detalld gue el grincipal obstdculo radicd en la
de codewdoeres bajo las exigencias del mercado aseguracor act

los titulos mineros de
o para la eonsecucidn
rite, la administracion

campleji

U4l Mo ob
deja constancia de las gestiones realizadas para mitigar este riein ¥ garantizar La vigancia de los

amparos legales que protegen Auastra operagdn.

Se informd a la Asambles que ¢t Plan de Gestidn Sodial constituy

e uno de los ejes fundamentales

de la actual administracian, Este plan refleja el compromise d¢ COODMILLA con el desarrollo

integral de la comunidad de La Llanada v el acompafamisnto
vulnerables del mwnicipio. Durante la vigencia, 13 inversidn
aislada para convertirse en uma politica institucicnal de
conzalidande la relacidn entre La cooperativa vy su entorno social.

B. Fortalacimiento de La Gestidn de Procesos y Socorredores Mi
mingra y respuesta ante emergencias, se destacaron los siguient

#  Entrenamiento y Capacitacian: S5 llevaron a caba intens
entorng de socawd,

Certificacidn Oficial: Se realizd la entrega de certificados
autorizadas, lo cual valida téonicamente la competenaa d
procesd garantiza que La cooperativa cuenta con personal
proteger @ vida e integridad de [os asocados.
Cumplimiento de Estandares Macionales: La administraci
estas acciones fusron disenadas v gjecutadas con &l propd

subszanar Los requerimientos tdonices impuestos por la Agencia Mac

elevanda bozs estdndares de seguridad operacional de nues

La Gerencia presentd ante la Asamblea la visidn de expan
fundamentada en la explotacidn técnica de los activos de [a of
actividades conaxas:

A, Fortalecimiento vy Formalizacion del Componente de Tturador

proyvecto prioritano para el afo 20026 |a consolidacidn de las T)
negock estratégica. La administracion enfatizd qua esta activid
finengiera de lo cooperativa, sino que cumple un papel detarm
del municipio de La Llanada. EL cbjetivo s transitar hadia una o
que eleve los estandares de productividad y cumplirmiento.

B. Planta de Beneficio v Herramientaos Legales (EVA): En e
beneficio, se regortaron avances criticos:

Estatus del Estudio de Impacto Ambiental {EIA): 32 infor
Beneficio se ancuertra an la etapa final de aprobacidn. La
una herramienta juridica vy operativa esencial paraoperar
Operacion de Nueva Maquinaria: 5o destacd gqua ya 5¢ on

L
neEraEcicon

para les Socorredores Mineros, enfocadas anla parevencic'-T

efectivo [a las poblaciones mas
cial deje de ser una actividad

de valor compartido,

eros; En
5 hitosg:

materts de seguridad

SELjans

r de entrenamiento
W Actuacio

m inrmediata en el

mitidas FLDI enticdades
nuestro pouipo humanao Este
Hitamente calificado para

A dejo liInstancia de que todas
sito expréso de abastecery
onal de Mineria (ANM),
ftras unidades productivas,

i par
o perativ

la prixima vigencdia,
v la formalizacidn de

5. Se identificd como
5 como una unidad de
noes wital pars la salued
La dirdmica econdmica
fokalments formalizada

iturador

o na sal
anta an

Beracidn

facion cop la infraestructura de

i quie el ElA para la Planta de
ohtencidn de asta licencia es
pajo estricta legalidad,

cuantra en adetuaciones y

L - w skl w w
COOPERATIVA DEL DISTRITD MINERC: DE LA LLANATIA,
HIT 89 1.224 474-2
PERSOIMER LS JURIDICA Mo Q45D 20 pAAY D 1977
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Creciende  juntes desda 1377

mantenimiente la nueva trituradora instalada en la plant} de ben
administra bajo la medalidad de comodato, para cuando bea apro
el procesarmienta de mineral,

cia gue L3 cooparativa
ado ¢l ElA se aptimice

C. Explotacion Diversificada de Titulos Mineros: La administrician realizé un andlisis sobre el
potencial de los cuatre (4] titulos de concesion minera de los puales COODMILLA es titular. Se
ientificd unad oportunidad de negocic de escala significativa para |la comerdializacidn de
subpraductos y mateniales derivados, tales coma:

s  Concentrados polimetalicos,
= Matariales para la construccidn,
s Maleriales ligados y otros derivados de la actividad extragtiva,

La sdministracion rinde un Informe sobire &l estado de los cuatra [4) titulos mineros gue conforman
el patfimanio extractivo de COODMILLA, los cuales han siffo el mator de (a recuperacion
acanamica v la base de la proveccion 2026:

A. Titulo 16032 (El Canadd) Es un argullo pars la adminigkracion 2025-2026 presentar |a
reactivacion oficial de este titulo; Actualmente, ee eckd a L3 ospara de la pubdicacion de la
reselucion do aprobacidn del EIA. Cansoliddndase como ung c:;[s los logros mas estratégicos del
perlado. Un hita determinante es |la aprebacion de la Licedcia Ambicntal por parte de la
Corporacidn Auténoma Regional de MNarino, lo cual garantiza Lh legalidad plena de L actividad
minera dentro de su poligene y permile proyectar operaciones de gran escala con total sequridad
juridica.

B. Tiwlo 14207 EL Tucan Este titulo se ha mantenide como el grincipal porte productivo de la
cosperabiva durante 2025 v lo corrido de 2026, Su operacidn ininferrumpicta fue el factor clave que
pernmitio garantizar la continudad de los proceses mineros v coftribuyd directamente al éxito de
las ventas de matenal realizadas producto de ls explotacidn, foftaleciendp el flujo financiero ¥ la
astabilidad institucional de la organizacion,

C. Titule 14083 La Palmera Al igual que el thule anterior, el 14083 nha sido una pieza
fundamontal para el sostenimiento vperativa de COODMILLA. Bu aportd fue oritico durante las
anes mas exigentes de nuestra historia reciente, permitiendo] mantenes la estructura minima
necesaria para la transicion hadia el actual modelo de éxito emprdsarial

D. Titulo 13441 El cisne Este titulo representa la apuesta mas impartante de exparsion dentro
de la planincacion estratégica. Actualmente, se informa a |4 Asamblea que el provects se
ercuentra on etapa de trdmite ante CORPOMNARING, habiéndasd realizadd va la radicacian farmal
de Lo sobicited de licencia ambiental. Lo obtencidn de esta licencla serd el|disparador para nuevas
inversionss ¥ ol aurmento de la capacided productiva de la caopertitiva en el mediano plazo.

Lo administracien presentd un balance detallado de las acfiones dd control y prevencion
ejecutadas en los frentes de trabajo, orientadas a garantizar ina operacion segura, técnica v
ayjuztacla a Lla normativa minero-ambiental:

» Gestion Topogrdfica y Planeacion Técnica: Se informd|sabre el apove constante a las

- 'S o L - o L L Rl Ry by gy
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actividades de levantamiente topografico en los
participacion activa en labores de campo permitid la ela
de riesgos actualizados, los cuales se consolidan oo
planificacidn estratédglca v el control rigurose de las avan
asadiadas.

Fortalecimiente de Competencias |Plan de Capacita
normatividad vigente vy las directrices inctitucionales d
asesorias y capacitaciones técnicas dirigidas a asociados
centraron en fortalecer las competencias en Segurid
asegurando que el personal operative cuente con el con
resgos en el entorno minearo.

Inspecciones de Estdndares v Cumplimiento: Se realj
sistemdticas en todos los titulos mineros de la coopera
chjetive verificar el cumplimignto estricto de los estandares de
normativas ambientales, garantizande que cada unidad
de legalidad y proteccion al ecosistema

Diagndstico Integral de Infraestructura: La administracid
en los puntos eriticos de la operacidn, incluyvendao:

Frentes de trabajo v bocaminas.,

Zonas de acopio v beneficio de mineral.

Caminos de acceso v areas de influencia.
Evaluaddn y Control de Riesgos Criticos: Se reportarod acciones
sobre la infraestructura mingra, hacendo especial |énfasis
mantenimiento de los sistemas de sostenimiento v ventildeidn, Es
pstabilidad de las labores subterrdneas y un ambiente de
una ver se inicien las operaciones.

v Salu
Cirmian

fon in

M ejecutd

trabajo o

FORMALIZACION CONTRACTUAL ¥ ESTRUCTURACION DE ORERACIO

La administrackdn presentd ante la Asamblea uno de los avances
para la seguridad juridica de la organizacien: la implementacicn dd los Cont
A. Antecedentes y Aprobacidn: Se informd que, tras un rigurogo proces
Contratos de Operacion se encuentran listos para ser otorgados 4 los as

Este lagre tue posible gracias a la gestidn administrativa v La aprd
Extraordinaria realizada en el mes da enaro de 2026, donde se se|
etapa de farmalizacidn

taran las

B. Criterios de Legalidad y Trazabilidad: Le administracidn enfatizo gue
salo un requisito administrative, sina una herramienta estratégica

Estructurar la actividad minera bajo criterios estrictos)
ALV,
Garantizar la trazahilidad total del minersl, asegurand

(el R laTata o] I’nrmalmnnna on 2l morcado Aracianal e inl_E-rnai:l't
Identificacion de ongen; Asegurar que cada grama de min

lenga un crigen plenamente dentificable, protegiends

que &l
nal

mwa, Estas visitas tuvieron como

crdu-:ti-.rafaper& bajo parametros

]
FE medidas dseguran la

jnstitucionales mas significativos
ucmus de la cooperativa,
bacién obternida en la Asamblea

Ue pErMiTe:

de legalidad v cumplimiento

Eral prodicido por los dsodados
sl a la o

iendo junios decde 1977

titulos  mineros. La
planos topagraficos v
ma principal para la
labores mineras de los
cumplimiento de la
ILLA, se desarrollaron
ores, Estas jornadas se

en al Trabajo [S5TY,
NeCEsario para mitigar
BOCIDNES periddicas y

eguridad minera v Las

un diagnostico técnico

especificas de control
la supervision v
tima para los mineros

HES

ratas de Operacion,

de estructuracidn, los

bases para esta nueva

ELLos conralas no son

matarial extraido sea

ooperativa de riesgos

L Al Ll L e w w w
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La administracion presentd ante la Asamblea General el estado
de COODMILLA, dastacandose come una herramienta técnica do

ambiental v 2l cumplimienta de los compromisos ecoldqicos dermpidos de

La Gerenda v el Consegjo de Administracion presentarcn un info
estructura orgarizacional de ba cooperativa:

legales,

C. Valor Institucional y Legade: Se destacd ante la plenaria fue la implementacidn de estos
contratos representa una forma de honrar &l esfuerzo de (os fmdam% cde COODMILLA v de
todos aguelios gue han luchado por mantaner vigente la organizacion. E

de Operacion se consolidan como la herramienta definitiva para:

Fortalocer la-estructura organizacional.
Proteger la actividad minera frente a terceros y entes de cgntrol,

Garartizar beneficios coleclivos tan impacte directo el gl muni
departamento de Marifio v, lundamentalments, en el patrimeni
asociados,

GESTION AMBIENTAL: FORTALECIMIENTO ¥ PROYECCION DEL VIVERS

eeencia, los Contratos

iplo de La Lianada, el
de cada uno de sus

J FORESTAL

estratégica del Vivero

L3 visio
i rrer I:II;EE‘I'I para la restauracidn

actividad minera,

Con ol objetiva de aptimizar este activo, se establecieron las siguigntes directrices de gestidn:

Sostenibilidad y Beproduccidn de Espedies: Se definig chmo priondad téonica la siembra

constarte do nuavas semillas, garantizando un ciclo de
especies nativas v de alto valor ecoldgico. Este proceso
material vegetal necesatio en bos planes de ciarre v recuparacion de
Equilibrio Operativo vy Mineria Responsable: La admini cian e
de la coaperativa a largo plazo depende del eguilibrio can pl entorn
plena capacidad operativa no solo fortalece la gestidn ambiental

Blindd o la erganizacion ante Las cxgencias de las autoridades am
el modelo de mineria respansable.

reprodud
s fundan

cidn mntarrumpida de
nental para asegurar al
dreas intervenidas,

sfirmo que Lz viabilidad
. Mantener gl vivera an
COODMILLA, sine que
pientales, consalidanda

Potencial como Unidad de Negocio: Se presentd & la plenmaria e proveccion de

Mmecanismos para la generacién de ingresos propios a trapeds del vi
eslratégicas se destacan:

La comercializacién de plantulas a teroeros.

lLa participagion en proyectos de reforestacion regigriales.

EL establecimienta de convenios con entidades ambiertales
Impacto Social v Educacion Ambiental: Se aplicard el Plan de (3

vivars comeo uso de un espacio aducativo para esociacdod, familia

oo, Entra las opricnes

gubernamentales.
estion Social con el EL
v la comunicdad de La

Llanads, promowviendo la condiencia ambiental v fortalecigndao el sentido de pertenencia v

el impacto positivo de Lla cooperativa en el territorio,

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y GARANTIA DE CONTINUIDAL

& sobre

A, Desarrplle de Capacidades Organizacionales; S informd qud, durants

EMPRESARIAL

el capital humana v la

el pericdo 2025-2026,

ll.

&

L . w
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COODMILLA ha aunado esfuerzos junto ¢on su equipo ad

institucional frante & los complejos retos de la actividad del obj
el @spectro, no solo la mineria. Para ello, se ejecutaron jornal
centinua dirgidas a:

Equipo Administrative: En gestion solidaria, contabilidad o
Parsomal Operative v Tecnico: En estdndares de produccid

que COODMILLA debe ser proyectada ¥ gestionada bajo una

orgEnizacion

L. Responsabibdad del Proximo Consejo de Administracidn
gobierng, e dejd eonstancia en el acka de gue s respons
Administracion entrante:

1. Garantizar la estabilidad Laboral de los equipes técnicos +
los resultades positivos del pericdo
2
en resgo e segundad Jundica o financiera atcanzada.

Asegurar la transferencia de conccimisnts para que la

critertos técnices v no bajo laimprovisacion.

=

ESTRATEGIA DE COMUNICACION, TRANSFORMACION DIGIT)

COODMILLA, arentada a visibilizar el impacto pesitive da la of
seCial

A, Implementacidn de Canales Digitales v Redes Sociales: EL G
de la modemizaciin de la cooperativa, se implementara form
oficioles, Esla estrategia bene como objetivos principalas:

# Visibilizar las activdades productivas, sociales v ambiant

minerss.

Llanada vy los actores dek sector minere 2 nivel nacional,

B. Protocolo de Consentimiento v Proteccion de Datos [(Habd
nanmativa vigente sobre el tratamients de datos personales, el
tle asociados en los canales digitales celara sujeta a un protooolol

¢ Autorizacion Expresa: Para cualguier registro fotagrafid

fonalecer las capacidades organizacionates. EL objetiva caﬁh}

B. La Cooperativa ¢como Empresa en Crecimiento: La administfacidn en

constante, Se subrayd que, pard alcanczar este nivel de competkividad,
profesicnales idaness, calificados v estables en los diferegies carg

Velar por el cuidado de los procesos va institucionalizadoq, evitandd

La Gergncia presentd la nueva hoja de ruta para gl fortalecimionto de La

Promowver los procesos intemos v los logros alcanzados en lgs diferentes proyectos

Egtablecer una comunicacién mas fluida v dirocta con lgs asociad

L ha sidp meyu:unér la rapuesla
o social de la cooperativa amplia
Has de capacitacidn v formacion

rarmatiy
Y segun

3,
dad minera,

fatizd anta la Aszamblea
resarial de crecimientg

imperativo contar con
o5 estrabégicos de la

Ishdn e&m

Como recomendacitn de buen
inilidad  directa del Consejo de

administratives gue han liderado

retrocEsns gue [ormoaEn

cooperativa siga operando bajo

LL ¥ PROTECCION DE DATOS

imagen insttuconal de

Faperativa en 2l ambito digital y

rents m
rmente

nifesto que, como parte
Wso de redes sociales

ales de ld arganizacian.

s, Lo comunidad de La

as Data) En cumplimiento de la
Gerente informao gue la aparicién
de transparenda:

o oen video donde aparezca un

L - -
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asaciado, se solicitara previamente su autarizacidn v mn:itimlen

*« Derecho a la Imagen: Se garantiza que el matebial mulimediz serd utilizado
exclusivamente para fines institucionales y de prom

respetanda La privacidad v la voluntad de cada integrants,

3n de lal actividad cooperativa,

C. Requerimientos de Comunicacidn: La administracién enfatizd que |a domunicacion digital no
serd solo informativa, sing una herramienta para gestionar requer|mientos ¢ fortalecer la Idertidad
de COODMILLA coma una empresa minora moderna, legal v respénsable.

GESTION INSTITUCIONAL ¥ DILIGENCIAS ESTRATEGICAS

La Gerencia informd a la Asambles General cobre las gestiofies directas desplazamientos
técnicos realizados ante las diversas autoridades y antidades dq contral, con el fin de destrabar
procesos odministrativos y asegurar la continuidad operativa de COODMILILA.

5e detallaron las sigulantes diligencias clave realizadas en diferentes ciudades del pais:

& Gastion en Bogota D.C, (Entidades Macionales):

@ Polizas Minero-Ambientales: Se realizaron mesaq de trabejo en la capital para ta

consecucion v negaciacidn de los amparos exigidof por la ley, fundamentales pars

mantenear la vigencia de nuestros titulos,

. Tramites del Titulo 14207 (EL Cisne): Gestiones drectas ante la Agencia Nacional

de Mineria (ANM)| para asegurar el cumplimisnto He los requerimientos técnicos W

juridicos de esta unidad productiva.

Plan de Gestion Social (PGS} Radicacion y sepuimientd de los componentes

sociales ante las autoridades competentes FIEE:I validar la inversidén de la
taoperativa en la comunidad,

»  Gestion en Cali {Fortalecimiento Financiero):

Inversiones y Alianzas: Se levaran a cabo reuniorjes estratégicas enfocadas en la

Bbusgueda de aliados v la evaluscitn de inversiones{que permitan la tecnificacion de

la cooperativa v la mjord de su capaodad operativg,

= Gestion an Pasto (Ordenamionte y Relacidn Regional):

Esquema de Ordenamiento Territorial (EQT): Se 3sistid a rpuniones técnicas para

la armonizacidn de la aclividad minera de C{lDDMIu_E can los planes de

ardenamients del municipio de La Llanada. buscanfo la seglridad juridica sobra el

uso del suele industrial

PROYECCION FINANCIERA Y PRESUPUESTO DE GASTQS 202

La Gerencia presenté a la Asamblea Gengral el presupuesth necesatio para garantizar la
operatividad, el cumplimiento legal ¢ el fortalecimiento tecnico $e COODMILLA durarte el afio
2026. Las cifras se desglosaron de la sigusanta manera;

A. Gastos Operativos Mensuales (Proyeccidn): Para el sostenimignto administrativo y operativo
kdsico, so rofuiere una asignacion mensual de $42,229.801.00, dittribuicds 3=

s Comtratos Laborsles (11 cargoc): 53410000000 (Ghrantizango la estabilidad del

T ¥y * 9 w o - F W " O w | et g Sy gy
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Crgcienda funtos desde 1877

e 200006127 10082 F——

Contratos por Prestacion de Servicios - DPS (4 cargos): [52,500.000.00
Servicios Publicos y Gastos Fijos: SB,629,801.00,
Total Gasta Anual Proyectado (Funcionamiente): $506.7157,612.00.

Es impaortante aclarar gue la presente proyeccian financiera corretponde 3 Un SRICICID téenico v
aaministrativo de planeacidn, presentado como referencia para la :nntinui::iad operativa de la
cooperativa. Ma obstante, la aprobacidn del presupuesto v la defipicidn de los gastos del periodo
2026 corresponden a las dacisiones gue adopte la Asamblea Gederal v losidrganns de
administracion entrantes, de conformidad con sus funciones legales v estatutarias.

En consecuencia, esia proyeccion no constituye una decision oblidatoria, sing un insumo téenico
pard ba plansacien financiera del siguiente periodo administrativel

B. Inversiones Estratégicas y Saldos Pendientes {Eunsulturl':,xf. Tétnllj}: Se informd sobre la
necesidad de cubrir los saldos pendientes de contratos de consultoria eseqciales para la legalidad
de los tlulos mineros, os cuales suman un total de $92,904,020{00:

El& Titule 13441 [EL Cisne): 524,524 500,
Modificacién Licencia Ambiental Planta: $31.012,100.
ElA Titulo 16032 (EL Canada): 526,966,320,

PTO Titulo 14207: $8,991 000

Reconciliacion de Recursos vy Reservas (16032 - 1344 1)151.4.10,000,

C. Consolidado Presupuestal 2026: Sumando los gastos e funn;icEamienm anual y las

inversionas lecnicas obligateorias, el presupuesto telal requerida para La vigencdia 2026 asciende a
lz sima de 5509 661 632.00.

SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGD (SARLAFT) ¥ TRAZABILIDAD

La Gerencia y el Oficial de Cumplimiento presentaron el repprie sobme la implementacion y
mankonimicrte del sistema SARLAFT, :.ul:rra'-,'andu su importankis como|escudo protectar e la
integridad de La cooperatival

» Garantia de Legalidad; 52 informa a la Asamblea gue la implementacitn del SARLAFT ha
sicdlo prioritaria pars segurar que odas las opearaciones dg COODMILLA sa ajusten-ala
normativa nacional. Este sistema permite preverir que la dooperativa sea utilizada para
actividades ilicitas, protegiends asl el patrimonia de ladas|los asocizdos

» Trazabilidad de las Operaciones: 52 destacd gque, grpcias a lbs nuevos controles v
procesas documentates, hoy la cooperativa puede gadantizar 1§ trazabilidad total del
mineral ¥ de los recursos financieres. Esto significa que cagia gramo (de oro comercializada y
cada poso ingresado cuenta con un soporte claro de su origgen, trangite v desting final.

®  Transparencia Comercial: La trazabilidad cperativa es |el factor|gue ha permitido a la
cooperativa retomar sus verlas v establecer relacioned de canflanza con compradores
nacionales, asegurando que el origen de nuestra prod uc-:iir: sea 100% licito v verificable

.
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FROYECTOS DE EXPANSION Y APALANCAMIENTO ESTRATEG

La Gerencia presentd ante la Asamblea General Log proyvectos de¢ gran envergadura gue definirdn
el future de COODMILLA durante la vigencia 2026, destacanflo la geftién de recursns para
infragstructura y desarrollo institucional:

A. Proyecto “REMACER": Transformacidn y Future Se pregentd formalmente el Proyects
“Renacer”. una Iniciativa integral disefada para consolidar | Etapa e dxito de la
cooperativa. Este provecto busca no solo La optimizacién tébnica de |la extraccidn. sino la
dignificacion de la labor minera v el fortaledmiento dol santide pertengncia de cada asociado,

Asi mismo, informa que, para la ejecucidn del Proyvects Renacer,
un apoye econdmice por parte de ESLOP el cual sera asumido
posteriormente cubierto mediante los ingresos generados
acuerdos gue actualmente COODMILLA mantiens con los asocia

xiste la posibilidad de acceder a
icialmente por la Cooperativa y
las ventas dervadas de los

B. Apalancamiento Financiere peor $3,500,000,000: La adrhinistracion infermd  sobre (as
gestiones de zlte nivel para lograr un apalancamienta finandiero proyectado de TRES MIL
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS [$3.500,000,000). Estos becursas ftienen coma destinos
estratégicos:

¢« Planta de Beneficic COODMILLA: Inversicn en tecnologia de [punta v procesos da
beneficio mas eficientes v ecoldgicos, que permitan maxim|zar 1a recuparacidn de mineral i
reducir el impacto ambiental.
* Sede Administrativa COOD: Construccion y adecuacion dd una infraestructura fisica propia
que centralice las operaciones administrativas, técnicals v de tEtﬁn.;i..jn al asociado,
proyectanda una imagen corporativa sdlbida y profesional ajte el sector financiers % IMHRETG,

e entalizo que este apalancamients no representa un endeuddmiento iresponsable, sing una
IMvorsicn ostratégica respaldada por el crecimiento del S0% aE:anzau:lu:: Hurante el periodo. EL
alyjetrve ex que la Planta de Beneficio y la nueve Sede Administrafiva se cotviertan en activos fue
incrementen el patrimonio de la cooperativa v mejoren La calidad| de vida de todos los asocisdos
de La Llanada.

Toma la palabra el Presidarta de la Asamblea General para presebtar una macidn de srden frente
al informe de gestidn, manifestando que los provectos a futurs fio son competencia del informe
del periodo gue se estd presentands, toda vez gue el informe d§ gestidn |debe centrarse en las
actividades ejeculadas durante el pericdo y no en proyectos quya ejeclicidn adn ho ha sido
aprobada

Manificsta ademas gue, si lo que se busca o3 Lo sprobacion d¢ la Asanfblea Gerersl para la
gjecucion de los proyectos menconados, especialmente los lamnajl:rﬁ- con la Planta de
Benefica y la nueva Sede Administrativa, se debe presentar (in inforrme mas detallado v a
profundidad sabre cada uno de estos proyectos, el cual debe contener estugios técnicos, estudios
financieros, proyecciones econdmicas, luentes de financiacidn, riesdos v plan|de trabajo.

vt "gplfefeptepieiy plpipipiglglpbgpghighgaghgs
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cEnde untos gdesde T

Por Lo anterior, prapone a la Asamblea General ¥ ala Gerencia
prasentado en una Asamblea General Extraordinaria, en la cual
el ana 202E, la proyeccion de gastos, la proyeccidn de ingresos

puedsa tomar una decisidn infermada v confarme a sus Compaten

Seguidamente. el asooiade Libarda Cadena tama la palabra ¥ M
firanciacian para la gjecusicn de dichos groyectos

Frente a esla inguietud, el Gerente manifiesta que los recursos d
ventas de arénas y a través de los diferentes acuerdos que o
asociades, o cual permitira generar ingresos pora el fortalecimid
la gjecucion de las provectos planteados,

Asl mismio, informa que 1a sociadad conformada por el asociadal
asociados de COODMILLA, adquirio un lote v que con dicha sd
acercamientos. La propuesta planteads consiste en gue (a
distribucion de beneficios seria en un 50% para COODMILLA v 51

el Presidente de la Asamblea manifiesta gque en la presentel
decisiones sobre dichos proyectos, toda vez gue se regulersa
financiero completo, asi como los estudios técnicos, juridicos
viabilidad del provecto y las condiciones del posible acusrde

Seguidamente, ol asociade Oveimar toma la palabra y manifiest;
sin embargn. considera que el porcentaje de participacion en el
que sara mejor que la cooperative buscard adguirir un lote

Finalmente. el Presidente de la Asamblea manifiesta que el ten
do la Planta de Bensficin, La posibla alianza con Lo seciedo
provectadas sera Uratado en una proxima Asamblos General en

tamar una decisitgn de fandg

EVOLUCION PATRIMONIAL ¥ BALANCE CONSOLIDADO

que este fema sea desarrollade v |
respectivos estugdios que sustenten la viabilidad de los provecths, can el
F1as.

1r‘|iHE5tEI 54
procadencia de los recurses, preguntando de manera EXpra

lciedad s
socieda
%% para L sociedad.

ta Informacién técnica, contable, financiera y juridica correspandidnte, para

e exponga ¢l plan de trabajo pata
las inversiones proyectadas v los
fin de que la Asamblea

L inguietud respecto a la

a tama [se provecta obtener la

n abtener mediants las
nido realizando con los

e proye
& han

frio hinanciera de la cooperativa v

Miltom, la cual hacen parte 24
han venido realizando

aportaria el lote v la

Asamble
hresentar
Y oOBCOnon

d no se pusdon tomar
un infarme contable v
nicos que respalden la

b que le parece un buen proyecto;
heuerdo cpn |3 sociedad es alko, v
b ropin, el fin de evitar ese

percentaje y que la inversion quede come patrimania directe de |4 cooperativa,

ha relacionade con la adquisicidn
i omencionada v las inversiones
la cual sd deberd presentar toda
cue la Asamblea pueda

La Gerencia presantd con profunde arguilo el indicader mds revel
perioda ¢l fortaleamiento del patrimonio institucional.

Incremento Patrimonial del 147%: Se informe a la A
disciplina financiera, la optimizacidn del gasto ¥ La reac
matenal producte de la explotacidn minera ¢ los
cooparalivie. El patrimenio de CODDMILLA experimentd
ol ejercicio anleriar.

Significade del Logro: Este incremento no es solo ubia cifra ¢

dor del gxito administrativao del

blea General que, gracias a la
acion dé¢ la comercializacion de
icios del objete social de la
crecimignto del 147% respecto

ortable: representa la
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valerizacion real de los aportes de cada asociado y la ccurfcnhl Gserva Lecnica

¥ prestacional que blinda a la ¢ooperativa ante futuras ca
una grganizaciin significativamente mas robusta, solverts
gpalancamignto financierng,

Lingencias, Hny. COODMILLA es
v atractiva para la inversidn v el

PROPUESTAS:
1. Mo grocede en este momento
VOTACION:
Mo praceds gn este mamanto
DECISION:
Mo procede an este momants
NOTIFICACICGN:

MNo procede en este punta,

&, Informe de junta de vigilancia.

PERSOMASL INVOLUCRADAS:
Asociados COODMILLA

9.

00~ I

HECHOS ¥ CONSIDERACIOMES:

Atendiends el Articule 77 de loe estatubes de COOD
responsabilidades de la Junta de Wigilancia, en su numeral 10 " Reddir informe sobre sus
actividades o [z Asamblea General " por parte del presiden
peripdo Z024-2025, el senor leferson Zambrang Yela se p
Vigilancia a la Asamblea General de Asociados en donde se trats

Actas suscritas
Reforma al reglamento de La jurta de vigilancia
Verificacidn de listado de asociados habiles & inhabiles

ILLA, sobre las funciones vy

de L3 unta de Yigilanda del
senta ol Informe de Junta de
ran los siguientes temas:

Infarme sebre la legalidad de Las actuaciones da Los drganos administrativos

Tramites de solicitudes de reclamos realizados por asociad
Informe de hallazgas sobre iregularidades en &l funciona
Visitas de inspeccidn

Llamadas de atencidn a los asociados por incumplimiental
Solicitudes de sanciones para asociados

10. Visites de solicitud de contratos de asocizcidn y oparacidn
11 Becomendaciones gensrales a tener en cuenta

12.Otras actividades de apoyo ¥ control

13. Incompatibilidades v prohibiclones a 12ner en cue

administrativas de COODMILLA

Mota: El inferme de la lunta de Vigilancia del periodo 2025-2
gue hacen parte integral de esta acta.

S
et df la Cooperativa

 en sus gbligaciones

A para la eleccidn de log

26, se ehcuentra en los anexos
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COMSTAMCIAS DE LDS ASISTENTES:
El asociado leferson Zambrano presidente de la Junta de =
resticciones para ocupar cargos directivos o de control social e la coaparativa, identificandao a
las siguientes personas:

Libardo Cadena: Miembro del Consejo Municipal del municipie He La Llanada, lo cual genera una
incompatinilidad para asumir funciones de control social o directjvas dentfo de La cooperativa,
lare Cadena. Tambien miembro del Censejo Municipal del munidipio de La Llanada, candicidn fue
igualmente le restringe la posibilidad de ejercer cargos de Glrec}:’un o control social.

Estas restricciongs se fundamentan en la necesidad de evitar chnflictos Ho interss y asegurar la
transparencia en la gestion de la coaperativa. Se exhorta a los dsociados ¥ miembros interesados
en participar en cargos directives o da control social a revisar vy cumplir con los requisitos
establacidoe para garantizar la integridad institucional.

7. Presentacion de estados financieras 2026

FPERSOMAS INVOLUCRADAS:

Acociados COODMILLA, Contadora Pablica.
HECHOS ¥ COMSIDERACIOMNES:

La Contadora Publica de COODMILLA presenta los Estados Fingnderos del ano 2025 de acuerdo
a la marmativa contable

1, Estada da resultados

2. Estado de situacion hnanciera ano 2025
3. Estado da cambio de patrimonio

4, Estodo de flujo en efectivo

Mota: Estos docurnmentos se encuentran amexos al acta vy tarhbién se |encuentran dentro del
infarme de gestidn.

COMSTANCIAS DE LOS ASISTENTES:
Lo contadora de COODMILLA, Ana Lucia Romo, identificada con (0.0, Mo, 59.606.346 de Policarpa
- Marifio v tarjeta profesional Mo, 1B4711-T, presentd el informp financiero dentro de los cuales
s presentaron y analizaron los cuatro eéstados hnancieros furldamentales correspondientes al
afg 2025, destacandose Lo siguiente:

1. Estado de Resultados: Se presentd a la Asambles Geheral el Balance detallado de la
gestion financiera carmespandiente al periode compreadidlo entre 8l 1 de enero veldl de
dgiciembre de 2025 |los resultados reflejan una trapsformacidn excepcional en la
capacidad de generacion de ingrescs v rentabilidad de COQODMILLA:

A Ingresos v Crecimiento Histdrion:
Ingresos Totales: La cooperativa aleanzé ingresos por 52 379,002,492 .53,

Variacion Comparativa: Esto representa un incremento ddl 26 E.IEETE respecto al ano 2024
[donde se percibieron  S651,464,296.06), lograndd una  diferencia  positiva de

- &y w 0y T - . =y PEptpEg gy By bgs
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51,727.53E8.196,
Sector Minero: El rubro do explotacidn de minas v 4
aportande $2,316,650,731.87 (97 78% del ingreso total}

B. Estructura de Gastos y Costos:

Gastos de Administracidn: Ascendieron a 51,175.416,41
a gastos generales (5580 millones) v personal [S2
cperatividad profesional de la entidad.

Costos de Ventas: Se reportaron costos por 576,947,795
v comercializacidn.

Total Egresos: El consolidads da gastos v costos sumo 51
C. Excedente Neto [Resultado del Ejercicio):

Resultado Posithve: Tras un afie 2024 que cerrd con una
cooperativa logre una recuperacion sin procedentas en 20
Utilidad 2025: Se reporta un excedente nete de 51,042.8
WYanacion Horizontal: Ei resultado del sjercicie mejord o
pencde anterior,

Estado de Situacidn Financiora: So registrd un incred
totoles comparado oon el ana anterior, impulsado prin

ariteras fue el motor principal,

3.B%, dedtinados prindpalments
7 millofies) para asegurar la

35 por la|prestacon de servicios

336,11M1191.58.

pérdida de -5230,002 49337, 1a
25.

2,300.9%,
un 553 43% comparado con el

ento histérico en los ingresos
por la actividad de

explotacidn de minas v canteras. & pesar del aumenta
control estricto sobire Los gastos de administracidn,

negative, la cooperativa logrd revertir la tendentia,
significativa al cierre de diciembre de 2025, la vanac
gjercicio demuestra una gestion altamente efectiva an la
beneficio de los asociados.

La cooperativa cuenta con una solida posicidn on efectiy

n la operacian, se mantuvo un
riorizando el cumplimiento de

oy equidalentes, representadas

mayoritariamente en recurses depasitadas en entidadey financienas, o gue garantiza el

cumplimiente de compromises inmediates, se destaca
planta v eouipo, asi comao la inversion en activos inta
anticipado que aseguran ba continuidad técnica de los
co mantieng 8n rangos saiudables, compuasto princip

pperativas, benaficios a empleados v fondos socales de rgserva

El patrmonio de la entided se ha visto fortalecido por

a walgrizpeidn de la propiedad,
gibles v [servicios pagados par
los. El revel de endeudamientd
Imenta por cuentas por pagar

la capitalizacion de los aportes

socioles y la incorporacidn del excedente del presenle gjgrcicio, consolidando el respaldo

Mnanciors de COODMILLA,

Cumplimicnte Noermative: Los estados financiares han sido preg
da contabilidad pars entidades de economia sclidaria vigentes en

La contadara presentd las notas explicativas qgue detallan la realidad econpdmica y contabie de la
cooperativa, bajo los siguientes ejes principales:

barados Bajo los marcos técnicos
Colombip.

-
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Gestidn de Efectivo vy Bancos:
Se revela que la mayor parte del activo corriente se encuentra regres

Cartera v Deudores:

proveedores para asegurar suministros v consultorias tdenicas.

Propiedad, Planta y Equipo:
se iforma sobro la valoracidn de los actives fijos de la cooperativa,
equips  necesarios para  la  operacidn  minera, aplicandp  las

corresponchentes,

Fondos Sociales y Mutuales:

mantienen con saldos positivos para el beneficio directo de los Jsaciades
Obligacionas ¥ Paslvos:
\ahorates, todas debidamente soportadas v eén proceso de pago pormal
Resultado del Ejercicio:
Se explica el origen del excedente neto del afio 2025, destac;rdu que
de la venta de biznes y servicios vinculados a la explotacidn miners, sup

resuliadas de la vigencia anterior.

3. Estado de cambio de patrimonio
destacando el fortalecimienta de la reserva v el capital de la cooperativa:

inicial de 51.255,659.890 a un saldo final do $1,206 562{416.30.
par valor de $39,902 526,
S13.000,000 & 514,235 000,
S367.093,006.

gue ascendla & -5230,002 493, mediante los resultados positivas

s Salda Final dol Patrimonio: Al cierra del 31 de diciorbra He 2025,
COODMILLA se consalidd en $1,819,878,930.35

se detallan los saldos pendientes de cobro por servicios presthdos v Lot anticipos entregados a

Iltlu'pendu madquinaria y

Las notas especifican la destinacidn de los fondos de Snlndead Y Bducacidn, los cuales se

=8 desglosan las cuentas por pagar operativas, los impuestds devengados v las obligaciones

Se presentd @ los asociados el movimients de las cuentas patfimoniales durante el dltime afio,

» Evolucion del Capital Social: Los aportes sociales de los §sodiados|pasaron de un salda
¢ Incrementd en Aportes: Durante el periedo se registraron aumentas an oportes sooiales
= Aportes Minimos: Los aportes sociales minimas no reduc|bles se Iferementaron de

& Regervas y Superdvit: Se mantiene un rubro consolidade por auxilips v donaciones de

s Recuperacion de Pérdidas: Sa destaca la compensacian di La pérd:[ﬁ!a del ejercicio 2024,

wCandn juntos desde 1977

reve entado en depdsitos en
nstituciones financieras, garantizando La liquidez inmediata par las opesaciones de 2026,

epreciaciones  de ey

v sus familias,

proviens principalmente
grando ampliaments los

el presente ana.
el patrimonio total de

-—'i‘.'i -----‘
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4, Estado de fluje en efectivo

La contadora presento el movimiente de entradas y salidas de dinera en crrfectiw durante el ario,
destacando la copacidad de la cocperativa para generar reqursos liquidos a trawés de su
Operacin.

o Actividades de Operacidn: La cooperativa generd un flujo jpeto positive de 882,961,069,
Este resultado se fundamenta en el excedente neto del ejpreicio (S1,042,892,301),
gjustada por partidas gue no nnplican salida de dinero Eulf'l.u La depreciacidn acumulada
(540,307,873

s Actividades de Inversidn: Se registrd un flujo neto de invelsidn de -523,686,328, dinero
gue fue destinado principalmente a la adquisicidn o mejofa de activos nacesarios para la
labror minera.

s Actividades de Financiacidn: Se repartd un ingreso neto GEI 541,137 526, derivada
principalmante del incremento en el capital social por los hportes de los asociados.

s Resultado del Flujo: El incremente neto total de efective o sus equivalentes durante el afio
2025 fue de 5900412 257.

» Saldo Final de Efectiva. Al cierre del 31 de diciembre de 3025, la cooperativa cuenta con
un salda total de efective v equivalentes de 5999 550,154,

Seguidaments, la asociada Lucy Yela toma la palabra v preguntd por que dentro de los gastos de
La codperativa aparece registrado un aporte a un Cabilde de La alidad de Thguarntes.

Frente & esta inguietud, el integrants del Consejo de Admiristracidn,| sener Roberto Otero,
manifiesta que dicho aporte cerresponde 8 una donacidn realizagla al CDI|&nita Marla, institucidn
gue se encuentra @ cargo del Cabaldo de Tugquerres, razén F:ui1 ba cual gn el informe contable
presentads por la Contadora aparece registrado @ nombre ded Cabilde, pero la donacidn fue
destinada especificamentz al COl Anita Mana.

e deja constancia que dicho aporte fue reslizado como appyo snciql. en el marco de las
activiclacles do responsabilidad social de la copperativa en el PGS,

PROPUESTAS:

01 Apraobor el informe vy estados financieros con sus notas contables (1. Estado de resultados;

2. Estado de situacion financiera; 3. Estado de cambios ag ol patri:nnin: 4. BEstada de flujo

de elective. Presentados por la contadora publica, Ana lucia Rome, identificada can C.C.
Mg, 53.E0G, 346 de Policarpa - Marifio v tarjeta profesional Mo, 1B4¥11-T.

VOTACION:

Se aprueba la propuesta 01 por unanimidad por La Asamblea Gaheral,
DECISION:

Se aprueban el informe v los estados financierps correspondientgs al ano 2025-2026.

MOTIFICACION:

Mo proceden en este punto

gy Sy o L o = pEgeplgpigSg gy
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B, Informe y dictamen de revisora fiscal. R

&, Infarme revisor fscal,

PERSOMNAS INVOLUCRADAS:
Asociados COODMILLA, Revisor fiscal
HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:

La revispria Fiscal. contadora piblica Edy Yoli Morales del geriode 2025-70726 presenta el
infarme de revisoria fiscal a la asamblea general, de acuerdo a ts dispogiciones reglamentarias,
estabutanas

COMSTAMCIAS DE LOS ASISTENTES:
La revisora fiscal de COODMILLA, E¢y Yoli Moralas, identificada fon C.C Mo, 1.087.026.510 v con
tarjeta profesional Mo, TR 2015929-T, en al marco de la presagtacidn del informe de Revisonla
Fiscal.

Durante el afe 2025, la Cooperativa llevd su contabilidad de copformidag con tas disposiciones
legales vigentes, (a téonica contable y el marco normativo aplicable en Colombia. Asl mismao,
manifiesta que las operaciones registradas en los libros oficiales reflejan razonablements log
hechos econdomicos realizados por la entidad.

Ce igual manera, sefala gue, en su concepto, los actos de los agiministradores se ajustaron a los
estatutos sociales ¥ a las dedisiones del Consejo de Administfacian, dentro del marce de sus
funciones y competencias.

S& indica gue presenta algunas consideraciones relacionadas cgn (2 gestidn desarrollada por la
Administracion durante la vigencia correspondients,

La Revisora Fiscal presenta a la Asamblea el informe de gestidn pdministrativa correspondiente a
la vigencia 2025, destacando come uno de los principales logro la reactivacion de las vertas de
ore ¥ concentradas de arena, lo cual permitid la recuperacion fe la actividad econdmica de la
Cooperativa y el fortalecimientd de su situacidn financiera.

normatividod en salvaments v sequridad minera, a modificacidn|y actualizacion de los estatutos,
la mstalacion de sefolizacidn en los tiulos mineros. la sjecudgidn de actividades del Plan de
Gestidn Sociol, jornadas de siembra v restasracidn ambiental, asicomo actividades de bienestar g
integracion gara los asociados.,

Agl migma, infarma que durante la vigencia s adelantaron E::::IITEE pargd el cumplimiento de la

Ce igual manera, manifiesta que la Cooperativa logrd supgrar la situacdn de quebranto
patrimanial presentada an periodos anteriores, gracias a la peneracian de excedentss v la
afdfecuada gestion administrativa v financiera, Tambén informi gue la| Cooperativa mantuvo
vigantes (a2 pdlizas de cumpbmiento de e ttulos minedos, realizd la contratacidn de
perforadores mineras vy consultonias espeoalizadas para dar complimiento a los requenmientos
legates, Whanicos ¥ administrativos necesarncs para el funcionamignto de Lajorganizacidn.

La Rewisora Fiscal manifiesta a La Asamblea que. sin modificar Id opinidn émitida en su dictamen,

g o - e e F o g o - - | =g o g g gy
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considera importonte presentar algunas recomendaciones of
internao, la gestion administrativa y el cumplimiente nermative de la Cooperativa,

Bentro de las principales recomendaciones se encuentran: |a elaporacidn g implamentacicn de un
plan de trabajo por areas; la proyecdion y asignacion de recursps dentro| del presupuesto anual,
espacialmente para el 5G-55T; la actualiracon de los raglamentos de los fondoes de Solidaridad v
Educacian; la adecuads ejecucion de los recursos del whe SEJAM, la actualizacidn y
farmalicacion del manual de peoliicas contables; el fortaleécimientol de la infraestructura
tecnologica del SARLAFT: el cumplimiente en la entrega de dotacidn al personal; 1a revisidn
juridica de los contratos de aperacidn, especialments  en definicidn del beneficiario; la
presentacion de Los Informes de Cumplimiente Ambiental agte la autoridad ambiental; v la
implemantacian de un reglamento de retencidn documental,

Manifiesta que estas  recomendaciones bHenen como o figalidad mejorar  los  procesos
administrativos, contables, legales v ambientales de La Cooperafjva.

La Rewvisora Fiscal imforma a la Asamblea gue, una vdz realizadas las verificaciones
carrespondientes, la Cooperativa dio cumplimiento a las grincipales obligaciones legales,
tnbutarias y normativas durante la vigentcia 2025.

Manifiesta que la Cocperativa cumplia cporfunamante con el pdge de la fasa de contribucion v la
preseptacidon de informes ante la Superintendencia de La Econofria Solidaria; asi misma, cumplic
con la presentacidn y pago de las abligaciones tributarias ante la DIAN [tales como declaracidn
de renta, IVA, retenciones en la fuente e informacidn exdgena, asl cofmo la actualizacién del
Régimen Tributaria Especial.

O sgual manera, informa gue la Cooperativa cumplio con log reportes exigidos ante la UIAF
relacionados con operacienes sospechosas, importaciones, ea-:imtﬂciq:rnfs v compra v venta de
oro, asi como £on los reportes requeridos por la Superintandencia de La Edonamia Solidaria.

Finalmente, manifiesta que la Cooperativa cumple oon a normatividad en materia de Seguridad v
Salud en el Trabajo, contando con responsable del SG-55T, COPASST « Comité de Convivencia
Laboral detidamente conformados,

EL Resvisor Fiscal infarma o la Asamblea gque la Cogperativa cugnta con un documento formal de
control intermo vy con segregacién de funcicnes en la mayeriy de sus procesos; sin ambargo,
durante ¢ perode evaluado ne se evidencid La realizacidn de acvidades formales y periddicas de
seguimients, evaluacidn v monitoreo por parte de la Gergncia fremte al cumplimiento v
efectividad de los procedimienios establecidos,

Fanifiesta que. aungue la Cooperativa cuenta con pollticas| v procedimientos definidos, an
algunos casos estos no se aplican de manera consistents, o) que evidencia debilidades en la
imalementacon v suparision del contral intarno,

En consoouencia, récomienda a Lo Admimistracion fortalecer lds mecanismos de seguimiento v
evaluacion del control interno, mediante crencgramas de revisipn, asignacion de responsables e
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mfarmes de seguimients. con el fin de garantizar su adecuade fuhci it inua.

El Presidents de la Asamblea General preguntd a la Revisoria Fiscal cudl es ls fecha del dltimo
imventana realizado por la cooperativa

Frente a esta inquietud, la Revisora Fiscal manifestd no tener cofiocimienth do la fecha exacta deal
dttimao invantaria: sin embarga, infarmd que, dados Las requerimpantos présentados por este ente
de fiscalizacion a la Gerencia, actualmente se estd dando trémyte a estd solicitud, con el fin de
que la cooperativa realice v actualice el inventario correspondiente.

La Revisarla Fiscal deja constancia de la necesidad de que la oaoperativa cuente con inventarios
actualizaces de bienes, equipos, maduinaria, herramientas v demds activos. cor el fin de dar
cumplimiento a las normas contables, de control interna v de fisdalizacidn,

PROPUESTAS:

D1. Na procede en este punta.
YOTACIOHN:
Wo procede en este punto.
DECISION:
No procedo en osta punto,
NOTIFICACION:
MO procede en este punto.

B. Dictaimen revisor fiseal

PERSONAS INVOLUCRADAS:
Hcociados CODODMILLA, Fevisor Biscal,
HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:
DICTAMER PERIODD 2025

La Revisora Fiscal deb periodo 2025, Edy Yoli Merales presenta ¢l dictamen de la Coaperativa del
Distrito Minerg de La Llanada COODMILLA dirigida a la Adamblea General de asociados,
correspondients al periodoe transcurrido antre el 1 de enero v dicigrmibre 31 de 2025,

La Revisord Fiscal para el periodo 2025 presentada a la Asamblea General de Asociados de
COODMILLA | se encuentra an los anexos que hacen parte integrpl de estalacta.

los estados  financieros de la Cooperativa del Digtrito Minpero de La Llanada,
correspondientes al ejercicio contable terminado a 31 de diciembra de 2025, con &l fin de
conooer la opinkin profesional sabre: la razonabilidad [de los dstados financieros, al
cumplimiento de las normas contables vigentes ¢ las oljservacianes o salvedades a que
haya lugar, de confarmidad con ia normatividad aplicable 0 Colombia.

La Asamblea General procede a escuchar el informe y dictamen :3&1 Rewvisor Fiscal sobre

Estaclas Financieros: Analisis detallada de la situacion finandera, repultados econdmicos v
cambios en el patrimonic de la cooperativa,

L LE wE; = ) " L Rl I B Ty D gl g i
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Evaluacidn del Control Interno: ldentificacidn de dehiti.:lades ¥

procesos administrativos y contables,

Cumplimiento Normativa: Verificacidon del cumplimientd
legal aplicable a la cooperativa

Este dictarmnen sa fundamenta en el andlisis de los siguientas ocha |

3.1 Inversiones:
La Reéwvisora Fiscal informa a La Asamblea que, en los e

registrada una inversicén por valor de $2.000.000 en la pmpresa

S5UR S A5 sin embargo, manifiesta gue no 5 cusnta con
respalde adecuadameante su reconacimiento contable,

Indica gque, de acuerde con la informacidn suministrad
inversion habiria sido cancelada, pero gue, al cierre de
continua registrada en la contabilidad, debido a que no
gue permitan evidenciar de manera clare la cancelacian

eas de mejora en los

de la ngrmatividad contable

B} puntos criticas:

tados financierss, se encuentra
MULTISERVICIDS QRO

la documentacidn suficiente gue

ia por |3 adménistracidn, dicha
| periodo comtable, la inversidn
se dispone de soportes iddneas
de La inkersidén ni la recepaidn

efectiva de los recursos derivados de dicha ocperacidn.
incertidumbre sobre la razonsbilidad del saldo registr
coma sobre su pdecuada presentacion en los estados fina
Finalmente, La Bevisora Fiscal manifiesta gue esta situac
en la Beccidn 11 = Instrumentos Financeros Bacicos del
Grupo 2 (MNIF para las PYMES), en lo relacionado con el

en cuentas de las inversiones financieras, Las ceales debon estar d

y redlejar fialmente la realidad econdmica de las transaccd
3.2 Cuentas por Cobrar
La

Revisora Fiscal informa gue la Cooperativa no

farmalments establecidas para la evaluacion, reconocimignto v medicidn del deteriore de

lag cuentas por cobrar. Sefala que no existen lineamiern
permitan evaluar peridgdicamente la recuperabilidad
reconccimiento del detenorg cuando sea necesario.

Manifiesta que esta situacion pusde afectar la adecuads
por cabrar en los estados financieros, v gue no se

normatividad contable wgente para PYMES, la cusl edige evald

pxistencia de deberioro en los actives financeros,
3.3 Inventarias
El Revisor Fiscal

debidamente elaborado v actualizado de los benes
invaritarios, lo que impide verficar su existancls, astado y

informa gque la Cooperativa no cyenta

fala que esta situscidn genera
en el rybra de inversiones, asi
cieros de la cooperativa,
an no s |ajusta a lo establecido
fMarco Tednico Mormativo para el
reconocirienta, medicdn y baja
idamente soportadas
MEs.

fuanta con politicas  contables

tos técnitos documentados que
e la cartera v determinar el

medicion del rubro de cuentas
djusta a3 Lo establacido en la

ar en cada perindo |2

con un inventario fisico
regis o5 en la cuenta de

Forrecta Maloracidn.

T
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Asi misma, sefiala que no se realizaron evaluaciones al Fierre ool penodo able para
determinar posibles deterioros en los inventarios, comao L exige lalnormatividad contable
vigente, [a cual establece que los inventarios deben medise al mehor valor entre gl costo
v el valor neto reallzable.

Manifiesta que, debido a esta situacidn, existe el riesgo db que el fubre de inventarios se
encuentre sobreestimade, lo que podiia afectar la razonaljilidad de los estados financieras
de la cospérativa.

3.4 Propiedad, Planta y Equipa

El Revisor Fiscal informa que se evidenciaron diferencias gn el rubrp de Propiedad, Planta
¥ Equipo, debide a gue algunas activos registrados en ellinventarid de la Cooperativa no
fugron localizados fisicamente v otros no generan benefitios aconémicos futuros. Sefala
que esta situacion ya habla sido infarmada a la Adminisfracién, soticitando el respectivo
saneamiento contable. sin gue a la fecha de cierre de hayan |realizade los ajustes
correspondisntes,

Manifizsta que esta situacién ro se ajusta a la normatifbidad contable vigente, la cual
establace gue los activos deben darse de baja cuando rla se espere obtener beneficios
econgmicos futuros. Asi misme, indica gue la Cooperativd na ha realizadp el caleulo ni el
reconocirmients oe la depreciocicn de algunos activos,|debide 3 gue previamente se
requiera realizar la depuracitn y saneamiente del inventarip de activos fijos.

Finalmente, sefiala gue, debido a lo anterior, el rubro de|Propiedad, Planta y Equipo, asi
coma el patrimonio v los resullados del ejercicio, padnian ehcartrarske sobreestimados.

4, Responsabilidad de la Administracidn

El Revisor Fiseal manifiesta a la Asamblea que la responfabilidad Eobre la preparacidn v
presentacion razonable do los estades financieros corregponde a|la Administracidon, es
docir. al Consejo de Administracidn, la Gorencia v al éia contable de la Cooperativa,
quienes deben elaborar v presentar la informacién fingnciera de confermidad con las
narmas contables vigentes aplicables en Celombia.
5. Bespensabilidad del Revisor Fiscal

El Revisor Fiscal manifiasta gue su responsabilidad consistp en expresar una opinidn sobre
los estados financleros con bace en la auditoria realizada, la cusl fug planeada y sjecutada
con criteno profesional, autonomia e independencia, de chnformiddd con la normatividad
WG e,

Indica que, en el desarrolio de la auditoria, se (dentificdron v valoraron los riesgos de
incorreccion material en los estadas financioros, I:Jis&ﬁandi',r apiicalljn los procedimientos

eiesanos para obtener evidendcia suficiente gue permita sdistentar su opinidn,

Asi mismo, aclara gue la auditoria proporciona una segurifiad razonpble, mas no absoluta,

TEaTy R IR ; e Sap 5o o E g |ty U Al Bl L R
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limitaciones propias de cualguier proceso de auditona,

La Revisora Fiscal presentd su dictamen sobre los Estades Financieros forrespondientes al afa
2025, et cual fue emitide CON SALVEDAD, debido a algunas ancrpalias v observaciones
evidenciadas durante La revisidn realizada a la gestidn del I}El'l'n-I 2025,

La Revisars Fizeal manifestd que dichas salvedades se ariginah &n obsérvaciongs relacionadas
tan procescs administrativas, contreles internos e informacidn fequeridala la administracion, las
cuales fueron comunicadas oportunamente a la Gerencla W al Contejo de Administracidn
mediante los respectivos requerimientos y comunicaciones formdles

Asi mismo, recomendd fortalecer los procesos de control intern b, La actuplizacion de inventarios,
L3 erganizacién documental, soportes cantables v procedimientos admirdstrativos, con el fin de
que en el proximo periodo el dictamen pueda emitirse sin salvedides.

PROPUESTAS:
01, Ma procede en este punto.
VOTACION:
Mo procede en este punto.
DECISICN:
Mo procede en @ste punto
MOTIFICACION:

Mo procede an este puinto.

9. Refrigerio

PERSOMNAS INVOLUCRADAS:
Asociados COODMILLA,
HECHOS ¥ COMSIDERACIONES:

Durante el desarrolle de la Asamblea General, y con el fin de dar pontinuldad al orden del dia, se
propang establecer un tiempo destinado para el refrigerio de los §sistentss

CONSTANCIA DE LOS ASISTEMTES:
El presidente de asamblea pone en consideracion de la Asambleal el tiemps destinado para el

refrigerio, proponiendo que se otorguen trainta {30} minutos parajeste espdcio, con el fin de que
los asambleistas puedan tomar el refrigerio y posteriormente canfinuar con el desarrollo normal
oe (3 reunion, La propuesta es puesta en consideracion de la Asamblea.

FPROFLESTAS:
01, Aprochar atorgar treinta (30) mirstos para el refrigerio, v posteriormante continuar con el
orden del dia establecido)

VOTACION:
Per unanimidad los asambleistas aprueban la proguesta N701
DECISION:
g g 13 whe g e g R Byl By gy gy i gy e
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La Azambles General aprueba otorgar treinta [30) minutos pata Bi rﬁ,.ﬁeﬁ;ﬂ 5-3,.- Maammtﬁ:

continuar com ol ardan dal dia establecids.
NOTIFICACION:

Mo procede en este punto,

10, Eleccidn de jurades y escrutadores.

PERSOMNAS INVOLUCRADAS:
Asonadas COODMILLA,
HECHOQS ¥ COMSIDERACIOMES:
para dar cumplimiento a los principios de fransparencia v die participacion democratica, en
armonia con los eststutes v la nermatividsd wigente, es de puma imgertanca determinar v
realizar el nombramients de los Integrantes del jurago de votdcion v da los mbtegrantes de la
comisign de escrutadores, los cuales deben ser elegidas entre |os asociados hidbiles asistertes,
aska con el fin de garantizar La fidelidad de los resultados,

COMSTAMCIAS DE LDS ASISTENTES:
El presidente de la asamblea general pone en considerackin la eleccion de los jurados
escrutadores. En esta ocasidn se prepararon mesas de votacion [y se debdra elegir un jurado y un
escrutador por cada mesa, guienes aplicardn el método de elecckin que lal Asamblea adopte para
cada caso.

Se pone a consideracion de Los asistentes para que de manera vipluniana 22 posiulen B asociados
gue actden como jurados y escrutadores de veotacidn, postulndose lds siguientes asociados
habiles:

1, Fermando Solarte,

2, Alfredo Bravo,

3. Libards Cadena
Fl asociade Fyelio Yela manifestd gue si se puede realizar la rpeleccidn |por unanimidad de los
integrantes del Consejo de Administracion v Junta de Vigilancia (o es necesario la eleccidn de los
jurados escrutadores, que en primera instanda se dabarfa aggqtar esa posibilidad, A lo cual el
prosidents do la asamblea pone en consideracidn de les asocigdos hables i estan de acuerdo
con-gsa opcicn antes de la eleccion de los jurados ascrutadores
La junta de vigilancia verifica el nimero de ascciades habiled presentes en la asamblea para
determinar el quarum presente.
Aszociados habiles presentes en la asamblea 117 por lo tanto st jexiste quorum para proceder con
la reunidn. algunos asociados Se retiraron con permiso de la asarhblea.

PROPUESTA JURADO DE VOTACION ¥ ESRUTADOHRES.
01, Dar ramite a la reclecaidn de los entes administrativos v de cgntrol como Conseje de
Admmistracion v Junts de vigilancia
02, Realizar la votacion para elegir nueves integrantzs de los entgs administrativos y de

cantrol
WOTACIDN:
La Asamblea Genaral por unanimidad votd levantando la mano por la propuesta No. Q1.
DECISION:
. w e L v phy " phelehph
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PERSOMAS INVOLUCRADAS:
Asociados COODMILLA,

Dar tramite 3 la roeloccidn de los entes de control Consejp de Administracidn y Junta de
Yigilancia.

NOTIFICACION:

Mo procede en este punto.

11. Eleccian del Consejo de Administracion.

FERSOMAS INVOLUCRADAS:
Bsociados COODMILLA,
HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:
en la Asamblea General, previa convocatoria realizada conformg a los estatutes, se verificd La
existencia de qudmum  deliberatone v decisorio v la necesidad de ¢legir el Consejo de
Admimstracion debido al vonomients del periode anterior, En desarrellol del orden del dia, se
tieme en cuenta lo manifestado per les asociados en el puntd de la elgccién de los jurados
escrutadeores donde se manifesto darle tramite a la reeleccién del Conséjo de Administracidn
Actual y considerande que la Asamblea es el mdximo drgano e la coolperativa con facultad
para realizar dicha eleccion, de confarmidad con la Ley 79 de 1988 v los |estatutos vigentas, W
habiéndo cumplido los requisitos legales v estatutarios, sa pricedid a a3 eleccidn del nuevo
Cansejo de Administracdn.

COMSTAMCIAS DE LOS ASISTENTES:
En el marco dol desarrollo de la Asamblea General, se abre el espbcic para analizar ta
continuidad del Conseje de Administracién, teniendo en cugnta los avances ¥ la gestign
reakizada durante el periodo &n curso,

El asociade Evelio Rosero solicita la patabra v manifiesta que el Consejo de Administracidn ha
wenido realizande un buen trabajo, por lo cual considera pertinepte que, en caso de que exigta
dicposicion por parte die sus integrantes, e contemple la feeleccidn con ol fin de dar
continuidad 3 log procesos adelantados.

El Prosiderte de la Asamblea, sefior Marco Polo Rodriguez|solicita informacidn sobre la
habibdad o inhabilidad de los actuales integrantes del Cdnsejo de Administracidn, se
manifiesta por parte de la Consejera Patricla Meneces que nd se encuentra habil, toma la
palabra el gerente de la Cooperativa Andres Riascos y manifestp que el F:Bdnde inhabilidad

de la sefiora Patrica Meneses se debid a un error administrativolde la parte contable que s la
asamblea puecle no tener en cuenla este estado de inhabilidafl v elegir a la sefiora Patricia
Meneses comao integrante del Consejo de Administracidn para ¢l perieds 2026, el presidente
de la asamblea general manifiesta gue no o5 posible por que edta decisidn va e contra de los
estatutos los cuales determinan que ne es posible que un copperado inhabil pueda asumir
wargos directivos sin importar el motwo por el cual haya cqu-::Eudn inhakil o si la culpa fue
administrativa o del asocade por no estar al dia en sus obligaficones al {30 de noviembre de

2035
L3 o ) i{r b o - ".Hr w’ﬂ-b--ﬁl
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Pide la palabra 3 tesorara de COODMILLA v manifiasta que no hpbo un < o de
ia parte contable qua gl bian el reporte de carters con deuda del la sefiora Patricia Meneses se
diz por un servicio de La retroexcavadora, este reporte se entregd por el operano de la mdguina
un mes después de prestado el servicio, desde la parte contdble se repliza el registro y el
respective cobro en su debide tiempo gue para entonces era el mps de agoste del afio 2025,

Para proceder con una posible reeleccidn es necesario conacer lalvaluntad |de las miembros del
Consejo. por lo qua consulta de manera Individual a cada une dd ellos. Como resultads: Milton
Santander, Roberto Otero, Marcisa Yola, Bernarda Yela, Harldy Getial i Qacar Arciniegas,
manifiestan su intencidn de continuar an el cargo.

Como ps necesario la eleccion de v n séptimo consejo para pumplir tn las estatutns de
COODMILLA s plantes a la asamblea si un integrante de la misfa voluntariamente quiere ser
parte del ente administrativo para poner én consideracidn de la asamblea.

Pesteriormente, el aseciado Jeferson Zambrano salicita la palabrd v se postula voluntariamenta
para mtegrar el Consejo de Admimstracion en reemplazo dé 13 sefiora Patricia Meneces. La
propuesta 85 puasta en consideracign de Lla Asamblea

FROPUESTAL;

01, Elegir como miembras del Consejo de Administracidn parg el pericde 2026-2027 a los

asociados, Milton Santander, Roberto Otero, Marcisa ‘fela, Bernarda Yela, Jeferson
Zambrano, Oscar Arciniegas v Harley Getial.

VOTACION:

Por unanimidad se aprusba la propuesta No. 01 para los integrantes del Consejo de

Acdministracion periada 2026-2027

DECISION:
Teniendo en cuenta la votacidn, el Consejo de Administracion fle la Cooperativa del Distrito
Minero de La Llanade para el perieda 2026-2027 queda conformade de La Eiguients manera:

Vacante: Santander Morille Milton- CC 13.009.357 de La Lianadd -Marifio
Vacante: Zarmbramo Yela Yeterson - CC L.087.027 873 de La Llankda - Marifio

Wacanta: Oters Rodriguez Roberto Carlos - €C 5.288 399 de La Llanada - Narifia
Vacante: Oscar Diego Arciniegas Yela - CC 5.288.368 de La Llanafa-Marifid

Yacante: Yola Yela Marcisa De lesus - CC 27425098 de La Llanala - Narifo

Wacante: Yela Fortecha Jese Bernardo - 00 5,288,172 de La Llanada-Man o

Vacante Getlal Acosta Marco Harley - CC 5.289.172 de La Llanadia - Marifio
ElL presidents de Asambioa procede o tomar juraments a log miembfos del Consejo de
Administracion, quisnes aceptaron ol carge, se comprometan a fumplir cen los estatutos v lo
| que requiera COODMILLA para su normal funclonamicnte y el cgrrecto desarrolle del acuerdo

= w & =3 Al e W Il Al B B4 B L3 T
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NOTIFICACION:

Ho proceden en esta punto.

12. Eleccion de junta de vigilancia.

PERSOMAS INMVOLUCRADAS:
Asociados COODMILLA

HECHOS ¥ CONSIDERACIOMES!
Teniende en cuenta las inhabilidades v prohibiciones mencionadads anteriormonto por |3 Junta de
Vigllancia para la eleccion de este drgano de control social.

La Junta de Vigilanoia venfica el quérum, el cuak ahora es 117 parsonas asistentes, de
acuerdo & los estatutos la junta de vigilancia debe estar copformadal por tres integrantes
principales v tres asocciados suplentes,

COMSTAMCIAS DE LOS ASISTENTES:

Loe asambleistas solicitaron la reeleccion de la Junta de Vigilandia: ¢in embargo, se informd a la
Agamblea que era necesario realizar una nueva eleccidn, debide a que los sefores Mauricio
Rodriguez v Jose Luis Erazo se encuentran en estado de inhpbilidad, iy los sefiores Alvaro
Alvarez y Hubian Otero manifestaron que, por motivos perfonales, no pueden continuar
desgmpenanto el carga.

Par su parte, el sefior Alejandro Morenegro, actual miemijre de la) Juntz de Vigilancia,
manifestd su dispasicion de continuar siendo parte de este drgano, En rhzdn de lo anterior, sl
Presidente de la Asambles preguntd a los asambleistas si Habia personas interasadas en
postularse voluntariamente para confermar La Junta de Vigilancid,

ri Edith |Riascos Criolla, Sary

Se postularon voluntariamants los siguientes asociados: Mar |
ul Alvager Guevara y Yimmy

larile Torg Guerren, lesid Romel Reoserp Yela, Fredy Hermi
Feimay Portlle Torg,

PROPUESTAS:
EEQEUESTA D]

WISTON ALEIANDRO MONTENEGRO

MARYURI EDITH RIASCOS CRIOLLO

SARY JAMILE TORO GUERRON

IESID ROMEL ROSEROD YELA

FREDY HERMINSUL ALVAREZ GUEVARA

¥IMMY FERNEY PORTILLO TORO

DECISIOM
MIEMBROS PRIMCIPALES MIEMBROS EUPLEMTES PERSOMALES
1 Mantenegro Winston Alejandro 4, Rosera Ypla lesid Romel
CC 1087027612 La Lianada-Maring ELC 1|07 027138 de La
Llanada-Marito
el L W B ok B Bl Bl L g gy gy bgbgd
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2. Riascos Criollo Marvuri Edith
CC 1089242652 de Los Andes 5, Alvarez Guevara Rredy Harminsul
~Marifin 0 1.004.695 432 de La

Llanada{Marifio
3. Tora Guerron Sary Jamile

cC 1.061.712 986 de La 6. Portillo | Tore  Yimmy Ferney cC
Llanada-Marific 1087 048.087 da|La Llanada- Marifo

El presidente do Asamblea procede a tomar juramento a los rueves mikmbros de la Junta de
Vigilancla, guienes aceptaron el cargo y $& comprometen a cufplie con los estatutos v o que
requiera COODMILLA para su normal funcionamiento v el cprrecto desarrollo del acuerdo
cooperative,
NOTIFICACION:

Mo procede en este punta.

13, Eleccidn del comité de apelaciones.

PERSOMAS INVOLUCRADAS:
Asooiados TOODMILLA,
HECHOS ¥ COMSIDERACIONES:
Temgnds en cuenta Las inhabilidades y prohibiciones mendonaflas antenormente por la Junta
deVigilancia para la eléeccidn del Comite de Apelaciones,

CONSTAMCLA DE LOS ASISTEMNTES:
La Junta de Vigilancia verifica el quarum, el cusl se mantiene igual al anterior punteo, es decir
con 117 personas asistentes, quienes participaron en la votacidr| para la l..;.;i:'m del comité de
apelaciones.

El presdente de la asamblea solicitd a los asambleistas la nstuLﬁr_‘iT volurtaria de seis
asociados interesados en asumir estas responsabilidades. De magnera voluntaria, se postularon
los senores

laime Alvarez

Marco Polo Rodriguez
Richard Riascos

Irene Morales
Sigifredo Patifo
Katherine Portillo

Los postulartes manifestaron su dispasicidn v compromiso pard participdr activamente en las
labores asignadas y contibuir al cumplimiento de Los objatives iy normativas establecidas por
L& cooperalvg.

De manera unamime los asamblaistas manifestaron gue se dija a los integrantes que se

COCGPERATIVA DEL DISTRIND MINERD DE L& LLANADA Calle 2 N7 2-41 La Llanada, Marifio
ﬁ HIT B 224 474-2 Celular 316 832 7058
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Creciendo juntcs dasde 1977
postularon de manera voluntaria g oo e
PROPUESTAS:
Se propone las siguiente personas:
1. Jaime Alvarez
2. Marco Polo Rodriguez
3. Richard Riascas
4 Iréne Morales
b Sigifredo Patino
G, Eathernne Portilla
VOTACION:
Per unanimidad se vota por la propuesta Nao, 01
DECISION:

EL comilé de apelaciones de Cooperativa del Distrito Minero La Llamada para el periodo
2026-2027 queda conformada de la siguiente manera: TQ

MIEMBROS DEL COMITE DE APELACIDNES

1. Alvarez Guerrero laime Roberta - CC 5.285 B45 de Los Afdes-Marifo
2. Rodriguez Chamorro Marco Pole - CC 87.063.261 de Pasti-Marifio
3. Riascos Morales Jesus Richar - Cec 5.2688.404 De La Lianafia-Narific
4. Morales Guevara Marina lrene - Cr 27.321.150 De La Liarada-Marifio
8. Patifo Tore Sigifredo Fernando - Ce B.2B6.012 De La Llarmda-HariJm
B. Vila Portille Katerine - Ce 10B7027825 De La Llanada-Mbrino
EL Presidente de Asamblea procede a tomar juramento a lbs miembros del Comite de
Apelaciones, guienes aceptaron ol cargo v se comprometen a gu plir con lbs estatutos v Lo gue

requiers COODMILLA para su normal funcianamiento v ol cofrects desarrallo del acuerdo
cooperativo,

NMOTIFICACIOM;

Mo prn:-ce.':lE &N este punto.
14, Eleccidn de revisor fiscal v su remuneracion.

3. Elecoion revisar fiscal,
PERSOMAS INVOLUCRADAS:
Asociadas COODMILLA,
HECHOS ¥ CONSIDERACIOMNES:
Fl vicepresidente del consejo do administracion el seficr Roberto Dtero pracede a dar lectura del
resumidn de (82 3 propuestas v hojas de vida de los interasados flue s postularon para el cargo
de Revisor Fiscal para la vigencia 2026-2027 e informa gque privic a la Asamblea General se
realizo un estudic de las hojas de vida para descartar aguellas que ha cumplian con los
requisitos esenciales del cargo; se informa que en este procese, &) Consejolde Administracion no

S g gy g oyl o by Loy g |y gl B gy By gy i gy
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realize una preseleccion v decidio presentar las 3 hojas de
azambles general.

Meta: Las hojas de vida y sus respectivas propuestas de trabajo sg anexan & la presente acta.

>€ presenta un cuadro a modo de resumen de los aspirantes.

NOMBRE ESTUDIOS VALOR

FORTILLO ANDRADE CONTADOR PUBLICO GRADUADO EM EL
BAYRON 2018 52:780.000
1. Contadora Publica, 52.400.000

2. Instituto De Capacitacion eén Adreas,
Administrativas y de Sistemas.
3. DIPLOMADOD Politéchico Granpolombiano
REVISORIA FISCAL
4. DIPLOMADO Politécnico Grankolombiano
Finarizas
5 DEPLOMADD Politéonico Granfolombiano
deracho laboral

1. Empresa %1.200.000
CERTIFICADA 150
9001 BV(QI -
CO1801539

2. Equipo Multidisciplinario, fbogados,

Contadores Ingenieros, adninistradorne
5,
asesores v personal de agovo,

3, Expenencia 19 ARG5S en fos sectorks:

Solidarie, Real v de serviclos
4. Revisores Fiscales diplomjados en
SARLAFT - 51AR [Registrhdos anta
LIAF)
La Jurita de Vigilancia verifica el gudrum, el cual se mantiene igudl al anterjar punto, es decir con

117 parsonas amstentes, guienes votardn levantande la mano| por unalde Las 3 propusstas
presantadas:

EDY YOLI MORALES
MONTENEGRO.

CONGROUP 5A5
COMNSULTORES

COMSTAMCIAS DE LOS ASISTENTES:
Se deja constancia que se dio a canacer v &8 reallzd la lectura dg las propusstas salariales y de
las hojas de vida de los postulantes al cargo de Revisor Fiscal. Uha vez analizada la informacidn
presentada, los asambleistas solicitaron realizar la reeleccidn de ls actual Revisor Fiscal, en

consideracién a la experiencia, el conocimiento de la Cooperativa v el trabajo gue ha venida

dasempenanda,

w 1) pRgp gy rEpS ey Ll -ﬁﬁ Ll Bl B
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PROPUESTAS:

Hﬂ&&?—tﬂ!-w——

Fropuesta Mo, 01, Portille Andrade Bayron, identificado o
1.083. 244, 8448

Fropuesta econamica: 52.700.000, disponibilidad para realizar wi

requerimientos de los drganos de administracidn y ejercer el carg
responsabilidad. incluyendo dispenibilidad para viajar cuando sea
dentre del drea de influencia de la cooperativa.

in cédula de ciudadania Mo,
itas periddicas, atonder

«on

Mecasari

Propuesta Mo, 02, Congroup SAS Consultores 51.120.000 Propdiesta ecuhu-mlca- se prasentara

mensualmente facturacidn para pago contra el debido decumeant
de trabajo sean necesarias dadoes nuestros estandares de catidad
sede principal del cliente seran fachurados por ceparads, siem
prugbas do auditoris gue no puedan ser desarrolladas en su sede

o contemiplandoe cuantas horas
|Los ga de viaje, fuera de la
rre que sea necesario realizar
principal o virtualmeante

Propuesta Mo. 03, Edy Yali Morales Montenagro, identificads
1.087.026.510,
Propuesta econdmica: 52.400.000, carréspandiente a Llas horas gl

con cedyla de ciudadania Mo

e se acudrden entre las partes.

VOTACION:

Propuesta 01, 00 votos
Propuasta 02 00 votos
Propuesta 02, Aprobado por unanimidad

DECISION:

Por unanimidad se elige o la sefora Edy Yaoli Morales Maonte
cedula de ciudadania Mo, LOB7.026.510. coma revicors fieeal o
202R-2027,

oro. identificada con CC Na,
LCOCDMILLA. para el periodo

NOTIFICACION:

Motificar formalmente a la senora Edy Yoll Morales Montenegro
Aszamblea General y reguernr os documentos necesarios para fo
la Camara de Coamaorcio de Pasta,

froalizar

bobre La dedision tomada por la

1 nombramiento ante

boAsignacidn de remuneracidn.

PERSONAS INVOLUCRADAS:
Asociados COODMILLA.

HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:

Cebido a que en Los requisitos de convocotoria seé solicitd el envio
parte de los interesados en el carge de Revisor Fiscal v especifig
Edy Yoli Morales Maontenegro fue por un valor'$2.400.000.
La Junta de Vigilancia verifica el gudrum, el cual se mantiene igud

117 porsenag asistentes, gusenss vobtaran levantando s mano a ffver o endg

presentada

CONSTANCIA DE LOS ASISTENTES:
Mo proceda an este momento

uesta econdmica por

de la pro
rprﬂpuesta Ia sefora

ameante |
| al anterior punto, es decir con
cntra de la propuesta

FROPUESTAS:

01 Pagar al rewisor fiscal del penode 2026-2027 elegido

por 13 Assmbles Gemerall, una

o

%

L L - P -
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Cracrendo junios desde 1077
remuneracian de 52400000,
VOTACION:
Por unanimidad se aprueba la propuesta No, 01,
DECISION:

Asignar el salario del revisor fiscal elegide por un valor de dos rhillones cuatrocientos mil pESOS
1$2.400.000) mensuales por un contrato por un 3fo y se acapta dl cargo por unanimidad,
OBSERVACIOMNES
Si dado un caso la sefiora Edy Yoll Merales Mantenegro, seleccipnada por la asamblea general
para el cargy de Revisor Fiscal, no agepta las condiciones edtablecidds por la asamblea, o
incumple las condiciones del confrato se autoriza al Consejo d¢ Administracidn removerts dal
cargo
NOTIFICACION:
Matificar formalmente a la seffora Yoli Morales Montenegro  spbre la decision tomada por la
Asamblea General v requerir los documentos necesarios para fdrmatizar &l nombramiento ante
ta Camara de Camercio de Pasta,

15. Verificacidon del proceso de Vinculacion de nuevos Asociades|para el afic 2026.

FPERSOMAS INVOLUCRADAS:
Asodiados COODMILLA

HECHOS Y COMSIDERACIONES:
El presidente de Consejo de Administracion recuerda a los psociados que en la Asamblea
Ordinana anterior se suspendid la vinculacien de ruevos asqoiados alla Cooperativa por la
wigencia 2025-2026 debido a la situacion de inestabilidad econdrhica y juridica de la entidad y gue
es necesario verificar este punto para tener clandad sobre el mantenimiente o modificacian de
dicha decision,

CONSTANCIAS DE LOS ASISTENTES:

El Presidente de la Asamblea Ganaral solicita a los asistentes phesentar propuestas relacionadas
con Bl procesa de vinculacién de nuevos asociados para la pigencia 2026 y proceder a su

respectiva consideraciin,

En ecte sentido, so plantea la propuesta de mantener Lz suspengidn de la vinculaddén de nuevos
asaclades a COODMILLA de manera indefinida, tanto para pérsonas particulares como para
familiares de asociados, hasta tanto ia Asamblea General defermine b reactivacidn de este
Broceso

Asl misme, se propone aprobar dricamente los procesos de desidn v sucesion de derechos,
conforme a Lo establecide en los pardgrafos 1y 2 del articulo 9 d les estatutos de Lz Coaparativa
¥ demds normas aplicables:

FROPUESTAS:

01 Mantener la suspension da la vinculacion de nuevos asedados a COODMILLA de manera
indefinida para personas particulares y familiares de aspciados hasta gue en Asamblea

o y - ' ] e @ e e o - o g B g .-,.".'.‘.-'.ﬁ'#
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Creglendd |urtes desde 1977
General se tome la determinacdn de reactivar asto pr:mmmﬁm
procesos de cesion y sucesidn de derechos de acuerde a fos paragtafo 1 v 2 del articulo §
de los estatutos de la Cooperativa v demas narmas relatives a dicho procesa.
02, Permitir La afiliacion de personas naturales para ser socios jde COODMILLA.
VOTACION:
Votacion propuesta Mo 01, 117 votos
Votacion propuesta Mo 01. 00 votos
Abstencionas 00 votos,
DECISIOM:
suspender las afiliaciones de nuevos asociados hasta gue unp nueva psamblea disponga lo
centrano,
MNOTIFHCACIOIM:
Mo procede en este punto
16, Autorizacion para la Actualizacidn del Registro 'WEB ante Lo DIAN
PERSOMNAS INVOLUCRADAS:
Asociadas COODMILLA
HECHOS ¥ CONSIDERACIOMES:
La gerente explica gue las cooperativas deben tramitar de| manera |anual el proceso de

Actualizacion del Registro WEB para poder seguir siendo parte
Dicho proceso se realiza en la plataforma virtual de Lo DIAN v ha

Asamblea gue se designe al responsable para eiecutar esta impor]

La lunta de Vigilanca verifica el quorum, gk cual se mantiens ig
117 personas asistentes, quienes votardn levantande o mano
propuesta presentaca,

COMSTANCIA DE LOS ASISTENTES:
MNa hubo comentanes ni observaciones por parte de los asistentes|

del regimen tributario espacial,
ta La fEtl%la se han cumplicdo con
dicha obligacidn, Para este ano también se dshe presentar el trfmite y ror ello, se solicita a la
Cante tarea,

L al antertar punte, es decir con
séa a favor o en contra de la

PROPUESTAS!

O1, Autorizar ol Gerente de COODMILLA para realizar el proceso de act

Wieb ante La DEAN,

ualizacion del Registro

VOTACION:

Por unanimidad los asambleistas apruehan la propuesta 01,

DECISION:

Se autoriza a la gerente de COCDMILLA. para realizar el proced

Web ante la DiAN con la informacién registrada dertro del Informe de

cumplimisnto a la normativa v de gsta forma seguir pertenediendo

ko de acty

al régima

halizacion del Registro
Gestion, con el fin dar
1 tributarno especial.

MNOTIFICACION

Mo procede gn este punto.

1¥Y. vARIOS

sl

@

=
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Crecicnds pertos dasde 19T

17.1 CONSIDERAR AFILIACIONES A TERCEROS EN CASOS EsprOBARR01295- 0001427
PERSONAS INVOLUCRADAS: )
Azociados COODMILLA

HECHOS ¥ CONSIDERACIONES:
El presidents de la asarmblez gener:al. da apertura al tema de vakios COMG U 2spacio para gue los
asociados expresen comentarios, inguistudes o sugoréncias sobe I;Ernagim mcluidos em ol orden

del dia, pero no permite tomar decisiones de fondo que compranhatan a la entidad, conforme a los
estatutos 3 la Ley 7O de 1988 y las directrices de la Superintendpndia de LB Economia Salidaria; su
uso adecusdo consiste en plantear ideas o solicitudes pary ser evaluadas posteriormente,
evitando decsiones improvisadas que podrian ser impugnadas o declaradas nulas,

CONSTANCIA DE LOS ASISTENTES;
El asceiado Libarde Cadena selicita ia palatwa ¥ manifiesta Jue se téngan en cuentas caeos
aspeciales como el del asociade Diego Luis Pérez, quien no cubnta con famitiares dentra de los
grados de consanguinidad establecidas en los estatutos para podler realizar 13 cesidn da darachos,
situacidn que podria generar la pérdida de su derecho al no te r a quién| cederlo. Por lo anterior,
soligita a la Asamblea considerar L3 pozibilidad de aprobar cediones de|derechos a terceras en
casos especiales o debidamente justficados

El atociadn faime Riascos manifiesta que astd de acierda en Qug 5= an.ﬁi.i:'te esta posibilidad, pero
i debe aplicarse dnica y exclusivamante en casos espediales di bidamente sustentados.

El Prasidente de la Asamblea manifiesta que los estatutos de 14 Cooperdtiva establecen que las
cesiones de dereches solo pueden realizarse dentro de los gradak de cnnslngumhﬂad autorizacos,
per lo gue aprobar cesiones a tercerns sin modificar los eltatutos jmplicaria incumplie Lo
establecido en los mismos. En este sentido, manifiesta qu{ para poder contemplar esta

posibilidad se debe realizar una modificacion estatutaria, en la clial se incluya una excepcidn para
tasos especiales, debidamente reglamentada v con sustente lega

PROPUESTAS:

01 Realizar el estudio correspondiente sobre la cesidn dé derechds a tarcerce en casos
especiales, con el respective analisis juridico v estatutaro, cbn ol fin de gua, de
considerarse viable, esta figura quede reglamentada e inclluida tantt en los estatutos coma

en &l reglamento correspondiente de la Cooperativa, para ser presertada y aprobada en
una prowims A<amblea Genaral,

VOTACION:
Con BB votos los asambleistas aprueban la propuesta 01,

DECISION:
Realizar el pctudio correspandiente sobre la cesidn de derechod a terceres en casos #speciales,
con el respoctivo andlisis juridico v estatutario, con el fin de cjue, de cdnsiderarse viable, esta
hgura quede reglamentada e incluida tante en los estatltos como en el reglamento
correspondiente de la Cooperativa, para ser presentada v aprobada en una proxima Asamblea
General,

Asl mismo, se deja constancia que, mientras no se realice la mbdificaciéh de Los estatutos, las
cesionas de derechos continuaran realizéndose conforme a lo Botualmarite establecido en los

% & R R TR s T O g B B Bl A
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Cﬁin?nm:h juntos dasde 1977

peatulns vigantes de la Cooparativa.

NOTIFICACION:

Mo procede en este punta,

AMNEXOS

De acuerde los hechos ocurridos durante la celebracion de 13 Asamblea y a la documentacitn
expuesta, se anexan los siguientes documentos a la presents acta:

1. Listados de asistencia,

2, Acta de verificacidn de quérum.

3. Informe de Gestion 2025-2026.

4. Informe de la Junta de Vigilancia,

5. Infarme del Revisor Fiscal

6. Dictamen del Revisor Fiscal.

7. Estados Financieros 2025, notas contables y sus anexos.
B. Listados de votacidn,

9, Resultados de escrutinia;

10. Propuestas al cargo de Revisor Fiscal.

FINALIZACION

Agotandase el orden del dia, el Presidente da por terminada la rdunitn delAsamblea General de
Azociades, el diz 14 de marzo siendo las 230 PM.

CONSTANCIA

Los suscritgs Presidente y Secretario de Asamblea, MARCO POUOD RODRIGUEZ CHAMORRO y
JAIME ROBERTO ALVAREZ GUERRERO, hacemos constar que Bl conterido del acta Mo 1152
correspande figlmente a los hechos ocurridos en la Asamblea Qeneral Ordinaria de Asociados,
celebrada en el municipic de La Llanada = MNarifio, el 14 de Marzs :|‘1 20265,

#

i
MARCO POLO RODRIGUEZ CHAMORRO JAIME ROBERTO ALVAREZ GUERRERO

C.LC. 87063261 de Pasto-Marific 45 del municipio de Los
Presidente Asamblea General Ordinaria arino.

Secrotario fcamblea General Ordinaria
Este documento es fiel copia de su ariginal
i % " - W ™ Prfralfeplgpl g g Egdgs
COCPERATIVA DEL DETRITS MIMERD DE LA LLAHADA Calle 9 BT 2-41 La Lianada, Marifig
Bl B%1 E24 4042 Celular 316 233 FOEE
PERSCYHERIA, JURIBICA Mo D480 30 MAYDY 1977 -:'.ﬁnucmlmsl:u-:-dmiua@gmammm




LIER®Y OHASooIos

a:“

14 mar 2026 c:n::rwuﬁ.

JAIME ROBERTO ALVAREZ GUERRERD
©.C. 5.285.845 del munidipio de Los Andes-Narifio,
Secretario Asamblea General Ordinaria

whe i il
Crecendn juntos  desde 1977

01237- 0001427

o0

APROBACION POR PARTE DE LA COMISION DE APROBACION DEL ACTA

Los suscrites integrantes de la Comision de Aprobacion del Actd
LAGOS, SIGIFREDO FERNANDD PATING TORO v JAIME GUER
gue el conterido del acta Mo 1152 corresponde fielmente a los H
General Qrdinaria de Asodiades, celebrada en el municipio de la

b, CRIETI.F.H AMIBAL MORALES
RON VALLEIO, hacemos constar
echos actimmidos en la Azamblea
L lanada - Marifio, el 14 de Marzo

i

,,/_’_,-.J-‘J“ F‘!"' P,

f"'T_'T;_'?H
bl e

7

SIGIFREDOD
CC N°5289

CRISTIAMN ANMIBAL MORALES LAGOS
CC N® 1.087.076.415 do La Llanada I;aﬁﬁn_‘

de 202E6.
"nﬂ

s
FERNAN

D0 PATING TORO

112 de La Llanada Marifio.

LLEJD

64 De Pasto Marif

0.

L=

@
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REGISTRADURIA

MACIORAL DEL ESTADO CIVIL

EL GRUFOQ SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA RE
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de idertificacién al documents d
presanta la siguiente informacion v estado:

Cédula de Ciudadania: 13.009.357

Fecha de Expadicidn: T DE MAYO DE 1979

Lugar de Expedicion: IPIALES - NARINO

A nombre de: MILTON SANTANDER MORILLO
Eslada: VIGENTE

E

COLOMBIANO -

LTY 108l OF FOOL

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO

LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

ﬂﬁd!gn de verificacian

GISTRADURIA NACIONAL

=1 idnntiﬁcﬁacién refacionado

DE IDENTIFICACION

Esta certificacion es valida en todo el terrilosio nacional hasta al 15 de Maye de 2026

De conformidad con el Decrelo 2150 de 1595, 1a fi
todos los efectos legales.

Expedida el 15 de abril de 2026

EDISON QUINONES SILVA

Coordinador Grupo Servicio de Infarmacion Ciudbdana

3@331131.1&-1EI‘|E valider para
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ﬂﬁcﬁg de verificacicn

REGISTRADURIA

MACIONAL DEL ESTADOD CTVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion o documentn de identificacitn relacionado
presenta la siguiente informacian y estado:

Cédula de Cisdadania: 5.288.399

Fecha de Expedicion: 5 DE ABRIL DE 19397

Lugar de Expedicion: LA LLANADA - NARING

A nombre de: ROBERTO CARLOS OTERO ROORIGUEZ |
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO|DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta cerificacidn es valida en tode ef territoro nacional hasta &l 15 de Maya de P026

De conformidad con el Decreto 2150 de 1895, [a firma mecanica aqui blasmada tene validez para
todos |os efestos legales.

Expedida el 15 de abril de 2026 _____j

L e T e, W

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Serviclo de Informacidn Ciudpdana

Para verficar la aulerikciiad g asie ceriicada consulle (1230375 1623) en | pagina web on 1a dreccon
hitpliweany registraduna. gov ool epeitn Consullar Carificady™ |
paging 148 1
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EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA R

Que ala facha en el archivo nacional de identificacion sl documanto

DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

presenta la siguiente informacién ¥ estado:

Cédula de Civdadariia:
Fecha de Expedicin:
Lugar de Expedician:
A nombre de:

Estado;

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO!
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES G

27425008
7 DE OCTUBRE DE 1991
SAMANIEGD - NARIRIO

NARCISA DE JESUS YELA YELA

VIGENTE

l:duﬂign de verificacidn

FGISTRADURIA NACIONAL

fe identificacion relacionade

]
DE II:IEHITIFIEAEI'GH
RATUITA

Esla certificacion es vaida an lodo &l tarritorio nacional hasta el 15 da

D conformidad con ef Decrto 2150 de 18995, 15

fodos los efectos lopales.

Expedida el 15 de abril de 2026

EDISON QUINON

SILVA
Coordinador Grupo Servicio da Informacién Ciudadana |

flayvo de PO26

firma mecanica aqui plasmada tiene valider para

Para varificar fa autenticelad da Bl cortificado consois (904831 JiE ) en la Pagins wek an fa 'l:i'r'&qddrl
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REPUBLICA DE COLOMBIA 3

IDENTIFICACION PERSONAL |

CEDULA DE CIUDADANIA -

MUMEED E? 425 m 3
YELA YELA
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ARCISA DE JESUS

MAHES

=
4

FECHA DE MACIMIENTO 25-DIC-1972

LOS ANDES
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EGTATURS 35 AH SE XD
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Cﬁdlﬁ de verificacion

e
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REGISTRADURIA

MACIONAL DEL ESTADD CIVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NAGIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion el documenta de identificacidn refacionado
prasenta la siguiente informacion v estado: '

Cédula de Cludadania: 5.289.172

Fecha de Expedicion: 18 DE FEBRERO DE 2002

Lugar de Expedicion: LA LLANADA - NARINO

A nombre de: MARCO HARLEY GETIAL ACOSTIA
Eslada: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO|DE IDENTIEICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esla carificacion es vallda en lodo el territoric nacional hasta gl 15 da Mayo de 2026

De conformigad con & Decrelo 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para
todos los efactos legales,

Expedida el 156 da abril de 2026

— 4 |3

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Sarvicio da Informacian Ciededana

Para verficar la ausenticilad di scha corificads songulle (920041 51534] an e weah 6 I8 direostn
Al pofteesn rnegistrndueia. gore cod opckin "Cansular Cestifices

pesgire 1 e |
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REPUBLICA DE COLOMBILA
IDENTIEIC PERSONAL
EDULA OF CIIDADAMIA

5280172
GETIAL ACOSTA
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Cﬁdﬁ de verificacién

HEEISTRADURL&

MACTONAL DEL ESTADD CIVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFIC A:

Cue a |a fecha an el archivo nacional de identificacion el documento de identificacidn relacionado
prasanta la siguienie informacitn v estada:

Cédula de Ciudadania: £.288 358

Fecha de Expedicion: 28 DE AGOSTO DE 1995

Lugar de Expedicién; LA LLANADA - NARINO

A nomore de; OSCAR DIEGD ARCINIEGAS YEUA
Estado; VIGENTE .

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO|DE IDENTIFICAGION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta cerfificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 15 de|Mayo de P026

De conformidad con & Decreto 2150 de 1995, |3 firma mecanics aqui plasmada tiene validez para
todos los efectos legales.

Expedida el 15 de abril de 2026 .

~

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Servicia de Informacidn Ciudadana

Parg warilicar la autenliccad do esle MIM&WM&{H&HHT&!HJW la paging wetnm ud:m:rnn
Htipeivewes: regisiraduria gov, oo opiide “Cormultar Cerlltcadty |
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Gﬁdgu de verificacian

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion el documento de identifigacion refacionado
presanta la siguients informacicn y estada: '

Cedula de Ciudadania: 5.288.172

Fecha de Expedicitn: 30 DE JUNIO DE 1987

Lugar de Expedicitn: LA LLANADA - NARING .
A nombre de: JOSE BERNARDO YELA FONTEGHA |
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO) DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacitn es valida en todo el territorie nacional hasta el 15 da{Mayo de 2028

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, |a firma mecanica aqui plasmada tiene validez para
fodos los efectos legales.

Expedida el 15 de abrl de 2026

3]

o

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Servicio de Informacion Cludadana

o |
Para virificar la aufardicidad de eete cerlificado corsudte {T3BIT151526) e la ﬂna winh n (& direccidn
hitnliveass, regisiraduna gov. ool opoitn "Comsullar Cortfoads” [
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Eﬁ:ﬁgn de verificacion
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REGISTRADURIA
MACIONAL DEL ESTADD CIVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

lue a la fecha en el archivo nacional de identificacion e documento ge idanuﬁuj::aum redacionada
presenta Ia siguiente informacidn y estado:

Cédula de Ciudadania: 1.087 027 873

Fecha de Expedicion: 3 DE JULIO DE 2015

Lugar de Expedicion: LA LLANADA - NARINO

A nombra de: YEFERSON ZAMBRANO YELA
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOGCUMENTQ DE IDENTIFICACION

LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
!

Esta certificacion as valida an todo al termlorio nacional hasta el 15 dd Mayo del2026

Da conformidad con el Decreta 2150 de 1995, la firma mecanica aquilplasmada tiene validez para
todos los efectos [egales.

Expedida el 15 de abril de 2026

EDISON QUINOMES SILVA
Coordinador Grupo Senvicio de Informaciin Ciufladana

Para werificar |a sulerficidad de asie corificedn conselhe (BERAE151526) an Lo paging wak a: la dirmecian
i fivwrerw, regisiracuris gov.col opeEon “Coreuiar Certifcadio”
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7} FURLICADE COLUMBIA
L LATIFICACION PERSONAL
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G-ﬁdi:n de verificacion

REGISTRADURIA
MACIOMAL DEL ESTADD CIVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacionzl de identificacidn el documents de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacidn y estado:

Ceédula de Cudadania: 1.08T.028.510

Fecha de Expedicion; 25 DE AGOSTO DE 2008

Lugar de Expedicidn: LA LLANADA - MARIND

& nombre de:; EDY ¥OLI MORALES MONTENEGRO
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMC DOCUMENTO DE IDENTIEICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territono nacional hasta 2l 15 de Mayo de 2026

De conformiclad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica aqul plasmada tiene validez para
todos los efecios legales.

Expedida el 15 de abril de 2026

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Servicio de Informacion Ciudadana

Fara venficar ln aytanticidad de ests carfificado consube (18612151527 enla paging weki an k& ditsccian
Filpebwwa regitraduria, gow, oo aocian "Consuliar Capliieada™
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GOBERNACION DE NARING Pago exitoso por
SAE's

. Gobernacidn de IMPUESTO DE REGISTRO
T No. Referenca: 0015280975162450
Ry NAR‘N FECHA DE PAGC: 2026-04-15 14:04:00 Liguidado hasta (AAMA-MM-DD)
A | PIN: 00012887 20876162450 2260514

PROCEDENGIAIGAMARA DE COMERGIO DE PASTO DE PASTO - MARIRD
1D DE DOCUMENTD: 128672

TIFD DOCUMENTOACTA

W° DE DOCUMENTO: 1152

FECHA DE DOCUMENTO: S128-00-14

H* MATRICULAS INMOBILIARIAS: 000-0LLA LLANADA-NARING

(S visualzan madmo 10 matricules, para visualizar odes las maliiculas ingrese a k3 opciin de ver PN en
hitps:mpueskoragesiro narino, gow.col)

FECHA INICID EXTEMPORANEIDAD: 2026-05-15

OTORGANTES
Identificacion Mambire
MIT 894224474 COOPERATIVA DEL BISTRITO DE LA LLANADA LTDA

ACTOS A LIGUIDAR

Codign Base ;
ke Cant. Acto ‘Gravable Impuasio Ext. Descuento Sulb Total
CORSEID
oy 5 ADMIRISTRATIVE 525 AND 5 PA3E00 0 B4 £ 2XLE00
ASARNBLES
CENERAL
5 1 o e iy £ 293 450 § 239,500 50 10 § 233,500
Tetal Impuasta: F 487.000
Extermporaneldad genarada: g0
Total Extemporaneldad: 30
Total Descuantos: £0
PAGO TOTAL S i O
R
ttvaa:-a 1=
AUTORIZADD POR:

ldermiificacion:




La Llanada,

14 marzo 2026

Pagina T da 1

solibaria Y e

Crecronda funlos dasde 1977

CONSTANCIA DE ANULACION DE FOLIOS EN LIBRO OFICIAL

Yo, Guillermo Andrés Riascos Madarraga, mayar de ecad, idenfifcado come aparece al pie de mi
firma, en calidad de Reprasentante Legal v Gerente General de ( OODOMILLA, me permile dejar |a
siguiente consiancia:

Que por un eror de Impresion se procede a la anulacidn de los lfialios comprendidos entre &l Mo,
1170 y el No, 1258, los cuales hacen parte dal libro oficial da la cogperativa.

En consacuancia, los folles anteriormente relacionadas no contienan infarmacian valida, carecon de
sfectos legales v se dejan sin uso, garantizando la confinuidad, niegridad v comrecta numeracion
dal ibro,

La presente conslancia s¢ deja para efectos de cantral interho, verifitacian por parta de iz
Revisoria Fiscal y eventual revisidn por la Camara de Comercio.

En constancia de lo anledor, sa firma en la cludad de La Lianadal a las 14|dias del mes de marzo
de 2028,

REPRESENTANTE LEGAL

LR .
Firma: Ny

Guillermo Andrés Rlascos Madarriaga
C.C 1.000.859.878

Gerente General - Represantante Legal
COODMILLA.

REVISORA FISCAL

Firma: i

Mambra: EDY YOLI MORALES
C.C. Mo, 1087026510

TP Mo, 201920-T

Revisora Fiscal

COO0DMILLA.

COOPERATIVA DEL DISTRITC MINERC DE LA LLANADA CALLE T N"2-41(LA LLAMADA - NARING
MIT 8F1, 224, 4742 CELLILAR 316 832 7054

FERSOMERES JURIDICA MO D8RO &arta Tferla:-!.-e;—-cr'l_mﬂlm?;.;‘-.nr‘.}uu.-:x:un

- |- - =




CAMARA DE COMERCID OF PASTO
CERTIFICADD OE EXISTENCIA ¥ REFRESENTACIN LEGAL

th§§§§ Fecha expediclén: 25032085 - 179533
FBCi0 Mo SO0ETEESES. Yalor 11600

CODIGO DE VERIFICACHON GWahwEMFn

Verilique &l confarico y cordiabildad de oete cadilicads, ingrasanch a hifp=2Y5iloonfecamanss. oo aipeantil pm T emprEs =R
: ¥ higita pl
Fespeciiv Codige, para que visuakce |a imagen generads al moments 00 G FipediciSn. La veifitascn sa puRda realizar de manars miaca,
durante B0 dizs calendane santados a panr o la fecha de su depedicn,

La inseripeitin of Registo de las Entidades sin Animo de Luso o of Reglevn de & Esoromia & 'pmnmhm&wm?-:mﬁmuugnm
Wmaumﬂrammmﬂm“mmﬁm

A LA FECIA DE EXFEDICION DE ESTE CERTIFICADD, EXISTEN PETICIONES| EH m.ll.'*'l!i'. LAS CUMLES PUEDEN

AFECTAR EL COHTENIDD DE LA INFORMACION QUE COMSTR EN EL MISMO.

Eﬂlmn‘lmIMIPMMMMISMMmmnﬂlznmumrmum
SOLIDARTA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

HOMBRE, IDENTIFTCACION ¥ DOMICILIO

Raztn Social | COOPERATIVA OFL DISYOITO MIMERD DE LA LLAMADA LIMEThDO
5igle + COODMILLA [TDA

Hik 1 BOL224474-2

Domicilio: La Lliansda, ‘Maritio

IHECRIPCION
Inscrlipolds Mo: SOoO000DE1R
Facha dhe inscripoifne 11 de mares e 1997
oitics' Bl TEnoviss: 20D
Fécha de renovacitng 31 de marzo de 2024
Geuwpa MIIF : GEUPD IT
UBICACION

Dirgcglon del domicilip principal : CALLE & M. Z-4l BARKEIO CORASOE DE JESOE
Huniciplo | la Llanada, Marcifa

Cordan electronice 3 cufecopdmiliatgmalil , com
Teléafond cemercial 1 : S1EEIZTOSE

Teléfono cdomaroial 2 @ ZLEAD34930

Telelons comerclal F 1 FJLATL504499

Direccidn parda rotificacitn Judicial 1 CALLE 5 WO, 2-41 BARRIO CORAZON DE JEs0s
Municipio ! La Llanada, Haelfio
Corren electrinica de natificacidn ¢ csntaobenosooodmillafgmadl . oo

La persona jucidics ST sutorcizd para pecliblr motillcacionses pefpsonales |a Través del cocoeo
alectrénice, de conformidad con le estzblecids eb lo: articulod 251 del Codign General del
Progeso ¥ dal 67 del Jadige de Frocedimientn Adminleteasivs 3 de 14 tontnncha:n Admilnist rativo,
COMSTITOCION
For Qertificaclén del 11 e macego de 1997 de la oOcvras Entjidades Bublicas Departemento
administrative Haciomal De La Economia Solidaria de Pasto, imscritd en eata |Cémaes da Comercic =l
13 de marza da 1997, esn =l Hp. 631 del Libre T dal Reglstro de Enkidades din Anlmo de Licro, Be
senpcituyd la persona  Juridica del sector solidaric de mecudaleza ClopsEcativa  dencminada
CCOPERATIVA OE PEQUERDS MINEROS L& PALMEEL LTDR.
DERESOMERTA umiBToR

fgue= la encidad Entddad de Béonomisz Solidatia cbiuve su perscneria [uridica |8l 36 de wayo de 1977

Pageng 1 oe 17




CAMARA DE COMERCIO DE PASTOD
CERTIFICADG DE EXISTEMCIA ¥ AEPRESENTACION LEGAL

“epEntt Fecha sxpedicion; 2037025 - 173533
Recihio No, S002138995, Valer 11600

CODIGD DE VERIFICACION GWalbvEMFR

Varifigue o conienids y coaliabikdad de esta cerilicadn, ngresande a hitps sl confecamaras. cofvistaiplanifiaicv.phpPampresas26 i digha o
rispasiive cidign, parm que veualice & magen gerarada al momento & su epedicidn. La verificaciin s pueda reakzar de maness dimilada,
durarés B0 dias calenderin contados a parlic de la fecha de 50 expedicidn,

La inscripgidn o Registie de las Entidades sin Aremo de Luest o o) Aagsatre do la Economia Sokdana propescions seguricad y conlianza an los
P oCi0E, TENUEYE 518 INECripoiin o mas farer ol 31 da marzo die 20E5.

bade al nomero 00460 pksrgads por OTAAS ENTTOADES PURLICAS DEFRRTAMENTO ADMINISTRATIVD WACTOHA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL.
HUBERSOL THARTA
REFCEMAE ESPECIALES

For AcLa Mo, (03 =l 16 de agosec de L1537 de ls Otrae Enbicisdas fublican Division Jueldlca
admlinistrariva e La Secretaria De Eoblernn Del Departamento de Pasto, losorito en escs Camacs de
Comercio &l 25 do sepbismbre de 1997, con gl Bo. £535 del Libro 1 del Bagistro de EnCidades 2in
Anima de Tueore, =8 decretd BREFCRMA - ESTATUTARTAS 4O DE ESTATOTOS

Por Acta Bo. 066 del 20 de pareo de 1599 de la Asambles De Soclos de La Llanads, ineseibo an asta
Chmara 48 Comercio el 21 de mayo d= 1%9%, con el Moo 3452 del Libro [ del Reglafro de Entidades
win Apima de Luces, se= decrebd REPORMA ESTATUTARIRS O DE ESTATUTCS

Por Rekm Wao., 050 d=1 18 da marzo de 2000 de 1ls Asamblaa o8 Ascolados oe La Llanada, lnscrlbto en
esta Chmars de Comercio el 27 de abril de 2000, con el Mo, 4352 del Libre I dal Registro de
Entidades sin Aning df Locre, s decretd BEFORMA - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTOS

Por Reka Ma, 117 del Dd de noviembrae de ZO0D de La Asamblea D= Sccioa de Paato, lnaccsito en esta
Chmaca dm Comapoio &l 23 de noviembre o= 2000, eon &l Ho. 5135 del LEbog © del Reglistro de
£k idades sin Animo de Lucco, == decretd REFORMAE - ESTATUTARIAS O DE ESTATOTOE

Por Noem Mo, 132 dal 26 de mareo de 2005 de la Amambles Gral Ordinaria de La Llanada, ARacrito an
gsta Cimaca de Comercit &1 10 de mayo de 2005, con el Hoo 12035 de]l Libro I del Begiateo da
Entidades =in &nime de Locra, se decretd BEFDAMA - ESTATUTRRIAS O DE ESTATUTOSR

Por Acta Ho. 264 del 26 de enero de F00B do la Asanbles Gral Ordinaria de La Llaneada, insecito an
pata Cimara de Copercio sl 20 dé fehrero de 2008, con Bl Ho. 16431 del Libre I del Registro de
Fatidades sin &nims de Licro, S8 decosbd RErORME - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTCS

Por Acta Ho. 372 dal 24 de marzo de 2000 = la Asamblea Gral Grdinaria de 1a Llanada, inscrito on
sata Canara de Comercio el 19 de abril de 2010, con el Mo, 19547 del Libreo 1 del Reglstea de
Entidades sin knimo de Lucrs, Se decretsd REFORMAE - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTOS

Por Acks Mo, 397 dal 31 da julio de 2000 d& la Azamblea Gral Ordimaria &= La Llanada, insccite en
aaka CAMaEs o8 Comergic el 20 de agosto de 2000, con el Mo, 20065 del Libro T del Regigiroe da
Entidades sin Animo de Luced, se decrecd REPORMA - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTOS

Por Acka Moo 719 d2]l 05 de agests de 2017 de la Asamblas Gemeral Dm Asociados de La Llanada;
inmarike on asta Cimara de Comercio el 1% de diciembre de 2017, con el No. 2093 del Liboe ITI del
Begistre de Entidades de la Economla Solidaria, == degPecd REFOEMA - OBIETO SOCTAL

Por Acte Me. 719 dal 08 de agosts de 2017 de la Asambles Genseal Da Asociados de La Llanada.

insceltoe an asta Camara de Comerclo al 12 de diciembre d& 2017, gon el Ho. 2085 del Libkeo 111 dal
Registre de Babidades de la Economia Solideria, se decreCd REFORMA - ESTATUTARIAS © DE ESTAITUICS
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CAMARA DE COMERCID DE PASTO
CERATIFICADO DE EXISTEHGLA ¥ REPRESENTACION |

Fecha expedichin: 25032025 - 1735531
Resbo. Mo SO02132305, Valar 11600

CODMGG DE VERIFICACION GWs2bveMFn
iarifingip o contenido y confisbdided ds eete cedilicado, nEesando a Peps Vst conlecamaras.cd

respectiva staga, pars gue visualics s wmagen gensmda al momenity da su sxpedicdn. La
cuiante G dias calendaic momkacks a partin e & ecka de su

Lo

La insonpoicn &l Regisiro e s Enbdades sin Animo di Luern o al Regisirs oe s Econcmia
TEOCINE FETRIEYE SU IRSCRPCONn & mds lardar &2 31 e marnzo

Por Adta Mo. @1

phpTamrpresa=2E ¥ dagho o
ealzal 8 manera dimilada,

del 2 de maye da 2015 de la hsambles Gensral La Llafada; dnsarito en e=ca
CaMaba of Conercid 21 03 de agosts & 2018, con el Mo, D340 l LJ.L-:-:T 11T dal Reglstrs de
Entidaded de la Economla Solidaria, sa decrerd REFORMA - ESTATUTARHInG 0o ﬂEiEE']'!.Tums
For hota Mo, 522 del 27 de julis dge 2013 de la Asasbiles General Le Llapsds, imsceitc =n ssta

Cimira de Comercio el 01 do sgoste de 2018, con el MWe. 2250 el Librg 11T del Registre da
Entidades de la Egonomisa Solidaria, o decrecd BEEFORME DF ESTATUA

For Aota Ho. B52 dal 21 o wayo de 2006 de la Acsambles Genstsl La Llagada, inserbits an agba
Cénara de Comercio =l & de agosto do 2018, oon e] Ha, 2251 4el Libed TIT del Registro. de
Entidades de la Ecapomls Solidaria, as deorets REFORMA - ESTATUT AS O DE |ESTATOTOS

Por Acta Moo BZE del 16 de marzo do 2019 de la Asamblea Cepsr D hooccleado=s de La Llanada,
ingclEe en sete Cdmara de Comercio el 15 de sbell de 2019, con|l ol We. H3561 dal Libre I dal
Registro de Entidades sin Anime de Licro, se docrebé REFORMA - EETRTUTARTAY O DE EBTATUTOS

Pex Adta Ho. 518 del 13 de febrero de 2021 de la Asanbles Cepscdl Do fiadcisados de La Llanads,
inscrito én =sta Cimara de Coamercio ¢l 23 ds meczo de 221, con| el Wo, 35154 481 Likto T dal

Registro e Entidedss sin Animo de Lucro, se deveetd ACTR OF ASAMALEE GEME
CUAL 3E REFOBMAN LO% ARTICOLOS O, 6B, 87 ¥ 144 DE [0S ESTATUTOE DE DT
Par Acta Ho. 972 del 1% de margo de 2022 de la Asambles Gensrca
inserite en esta Cimara de Comecoio el 12 de abril de 2002, con
Registro da Entidades sin Aniwd de lucro, se decrels EEFORMA ESTAT

L Da Ans
el HNao.
[FT D5,

{#
ARAT

For Aota Ho. 101F del 20 de agoato de 2022 de la RAsanblesa Sensrdl De Rano
inscribs @n esba Shmars oo Comercio el 16 de diciembrs dg d0E2, cof &l Ho.
Registro de Entidadec da 13 Economis Solidawig, se decretd AEFOTMA] GENERRL

i

Por Acta Ho. 1064 del 11 de maczo de 2023 de ba Asambles Ceners
logcrito en gsta Cémara de Comepsic =1 28 de abeil de 2023, con
Pogistro de Entidedes de la Boonosis Solidaria, se decrebs

-FROCEDIMIENTO PARA ADOUIRTE LR CALIDAD OF ASOCIAGON, 22-COMITE
GERERAL ¥ 1T7T-FLONCIONES ¥ FESPONSABRILIDADES DE LA RISAHELEA GCEHERAL

1 De hus
2l Ho. 2

EFDIE-'I.F. B
AFELRAC

For Ahcta Ho, 1146 del 09 da marcs de 2024 de Ll Apamblea @& La Ll
da Comercia al 11 de abril de 2024, con =l Ho. 3096 del Librag II1 4
Economia Solidarla, s8 reforms eotatutaria ds leb sigulentes asrcicy
1= hpamblea GaneTal acticulo 437 Funciona del conesde da admindsd
del gerentce

pnada, L
Bl Hegisd

lea: &rri

TERMING DE DURACION
La persons Jurfdica no se gncdentra dispslta ¥ &u durscidn es indefindds.

CEJETY SOCIAL
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@bjato  fongdamencal Eomentar el
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Distirite Migero de 3
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CAMARA DE COMERGID DE PAETO

CEHTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

‘%‘E Fochn axpodicitn: 25032055 - | 735 5
Rlecibas Mo, SO0Z13855, Valar 11600

GODIED DE YERIFIGACION GWssbebMFn

Worifique ol eosaride y confabildsd o8 ssle cariicada, irgresanda a hilps Vel conlecamaras cotvieta‘paniiaer phpfempresa=26 v digls &
reepecivn GA0igo, pEra que vistskee a magen penerada & momanio de su expadindn. La werilicacidn se puede ieafzar da mane fimitada,
durznbs G0 dine calerelars rontadas & pafic de 1o fecha de au s pedisiin,

La inscripsion & Fegialro o las Entidades sn Anima de Luso o o Registe de la Econemia Solidana proporcions ssgueidad y eonfianza an ins
NEQOCETS, MEnUEvE S FECApsion & mas landar ol 31 de mazo de 2025,

cocperatives entre el personal asocieds, #w  grupe femiliar y la cosunldsd en  genaral
desarrollande progeamas y actividades que conduzean al mejoraniento de so nivel de wida ¥ de susS
condiciones scciales, econdmicas v culturalss, A& EEavés do La prestacisn oe diferentes sscvicios
¥ prodioetos. Pare el degarrollo del objeto social vy la conwecuoddn de los  objetives
institucionals=s; COODMILLA come entidad multiactiva poded desarrollar todas las cperacionss,
actos, ssrwiclos y pegocios gque las leyes le autoerizen ¥ ejercers sus actividades a través da
las siguientos nnc:innn::-':p.,:lE:u-pj_u:.g_r_-Lm. v explotacidn d= mainas y canteras b. Actividades de
apoya a La axplotacidn |:|L-E minas Y cahteras. C. Servicios de maquinatla ¥ oboas civiles. 0.
Anbiente, wiverisms ¥ agriculturs E. Fercetecld,. F, Gopgueo. Q. Servicios de slojsmissmbs. B
Comercial izaolén d@e  combustibles. i, Ocfebrerls ¥ Jjoyerfa. J. Servicios de blensatar y
smistencia scclal. (A Becclén de exploracids ¥ explatacién de minas y canteras. Esta soocidn
podré reallzar las clguientés actividades: 1. BRealizar Los bramites correspondientes para
pbtensr Lod permisos y sutcrizacianes poy parte del estads para desarrollarc las actividades de
pxploracitn ¥ explotacidén de minas ¥ Gantekssy 2. Explorar y e=plitab da mansra eficientm ¥
racignal Las areas otorgades a Ja Cooparativs bajo la mermatividad nacional wigents, aplicando
las meljores practicss mineras, ambisntaler y sociales qua e encuentren a 85U alcancs. 3.
Fomereializaf a nivel napicnal e interpraclional. Ios productos minsrales” obisnidos de la
eaplolacion & mines y cantzczsg incluyends iades ap osohacedietss o Sis decivados. 4,
Reglamentar la seccidn de exploracidn y explotacidn Oe minas ¢ canberas en armonia aon Las
politicas, leyse y l1a neesatividad emitids per las diferentes avtoridades e supervision y
cootral del gobierne nacionpl 5. Oelebrac fonceabtos para la eRplotaclan ds las &rmas mineras
ckorgadas a la Cooperativa exclosivanente oon el personal asocisds a la entldad, mediante Loa
figquras legalas efrecidas por la nofmatividad wigente, aplicands los principios de la econonia
solidaria y del cooperativiesms ¥y dando preferencia e Las proyectos d= bipe cemunitarieo. 8,
guscribit alisnias, ocobveniod y peoyectos con perscnas naturales o jurfdicas (pobllcas yio
privadas| pacs sl desarrelic g fortalegimienta da La geccidn #& explaracion ¥ axplotaciéon de
minas v canteras. 7. Blecucar todas las demis operaciones y actividedes necsssrips para el
correcto desarrollo p fortalecimiento de la secolén de produccién ¥ explotacisn de minas y
canteras. f, Seceidn de actividades de epoyo o la explotaclén de minas ¥ canteras. Esta seocidh
podrd  realizar Llea slgulsntas actiridedes; 1. Froosssmiento y bepeficlo de minerales., 2.
Procesamiz=nto y beneficie de concentrédes y colas de molienda, 3. Servicics de apoye & La
explaracitn ¥ explotacidn de minag ¥ canteras. 4. Buscripcion de allaneas, convenios y preysctas
con pecsonds paturales o furidicss (poblices ¥fo privedas) pacs ol dagarrollc y foctalecimkento
de 1a seesian de actividades de apoyo a la explotacién de ninas y canteras. 5, Blsrucisn da
bpdas  lmp  demds  operacionss §  actividades  npecesarias cpara el correcto desarrello 1
fartalecimisnts de la seccién de actividades de apoyo & la axp latacidn d&e mlnag ¥ canl::l:as-{’-rﬁ
Gaccidn de servisins ds maquinariz y obras civiles. Ests sscoién podré realisar las aiguientas
actividades: 1, Adguisisz maguinarin, squipor ¥y hercomiantas para |& wAARTa, alguiler w» prestacidn
de mmrvicied a 1o asgeisdes y 4 LA comunldad en genesal. 2. Diseflar y Fabricar maquinas,
squipbs y harramientas para lm venta, alqiiler y prestaclon de servicios a loa sacciades y a la
comunidad en gensral. 3. Brindar asesoris y capaciktacifn sghre el use de magquinaria, egulpos ¥
Kerramisntas, 4. Brindar servicios de santenimiento de wagelnaris, sguipse ¥ herramigntas. 3.
hdqui_:i;_ a nlvel paclonal & intmsadcianal. insumia, nerramientas, equlpoes, magquinaria y demés
becnolegies para el desagrollo de La actiwidad mimers. B&. Soscriblr alianzas, conveniol ¥
proyectos oen parsonss naFdfales o joridicas  (piblicas o privadss) pare el desarcolla ¥
rortalecimientn de  la secclon de mpguinarls y cbras civiles. 7. Bjesutar toedes lan domio
Gperacicres y acbivigados necesacias pars 8l corpecto desdrcolls ¥ fortalecimients de la secocion
de maguinaris ¢ obras civiles. D. Beocldn de smbisate. eiverisme y sgricultora, Esta seccicn
padrd roalizar las alguientes actividades: |. Protecoidn, conservacian, rehebllitaclon y menejs
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CAMARA DE COMERCID DE PASTD
CERTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEoAL

% Fachi axpedicitn: 25010008 . 17-48:95
Aecibo Mo, SOG21ARAES, Yk 11600

CODIGO DE VERIFICACION GWel ublFn

Vanfigue o santenide i sanfablidad do este cerfificado, ingresendn a ks /sl conlecamaras. confs ani phpTempresa=26 v dighe &
rospaciive codion, para que visualice ks mmag=n gensrada al momenic de su-srpedicdn. La vrilicdeidn = reakzar de marata dimitada
ruramte B0 diag cabendans sontaded & padin de b Techa de st ednadiciin

La Inscripsién & Regisio de bas Entidedes sin Anima de Luen o # Regst dela Boonomia 5 peparciona sagundad y oonfianzs en lce
M {00, NS LS Su MEcripoidn a mas merar ol 31 de maeo oo 2005,

L R PR U TEATAL T

sostenible de le bipdiversidag, 2. Gescltn ¥y desarrolle de proyecths v progremas orisntadns & 1a
aanaervacitn e sarvicios oo sistémicos. 3. Frosmelén e La procséoifin ¥ ignggxu;uiﬁn del el L
aeblents y &l uze sostenible de los recursss oatorales a Craves| de proyectos ¥ programas de
edicaclon ambientsl. 4. Germinacian, prodoccidn y conmarclaligscion e =mpeci=s nativas,
dgricolas, Frubtales, hortelizaz y proamenteies. 5. Producoidn §|coserclalizecidon de macerial
orgdnica y vegetal 6. Comerclslizsclion de producuoe sgeidclas, agopforsatales y ornsmgrtales, 7,
Buscripocacn de sllanzas, conwenlos § pEoYectod Gon paraonss haturdl=s p jupioicae {pablicas yio
privadaz} para &! desarrollo y Eortalecimisibo e 1a peccisd 4 ambfieate, sdiverisads: w
agricultura. B. Elatucidn de todar las demds sperscinnes ¥ scfividedsd necesacrias para el
correcto desarcollo ¥ [orcalscimisnco o= "W secCclon e amblente, viverls: ¥ adflculfiuce. E.
Beccidn ‘de  fervetevia. Esta soccidn poded redlizar  las |adqguiedmme sotividades: 1.
Com=rcimliracidn de toda clase de arcicolios oclasifleados coms furrstpria y mateeiales e
constrouccibn. 2. Comercializacidn de pinturas y produsctos simdllares. 3 Comercialimacién oo
vidrio y productos simlleres. 4. CTomecoializacidn ge sguipns ¥ elgmenios proteceidn personal
¥y de segucidad industrisl 5. ZSuscripocion de alianzas, coavenips ¥ pEOyectos ©on pRErSonas
naturales o juridicas (plblicas y/fo privadas} para el desarcollo yl| feorvalegimlenta e ia secoidn
de ferreateria. 6. Ejscocién de boadas las demay oparacionss oy artividades necesszi=s. para al
cebrestn Sasarrolle 3 furdelesimiants de 1 scoodle de farssisrin
saccidn podid realizar las siguientes actividades: 1. Creacid
adquirlic, de mansra prefersntg, Jod producios Jdel nacgades local
Guminlscee de productos de la canasta Tamilias ¥ complementarlos;
granos v demds productos relaclonacos. 3. Siscripeadn de aliang
paraonas naturalas o juerldisas (peblicas @fe privadac] para sl
La saccidn de consumo. 4. Ejscucidn de codss las demas operaciones
a] ‘porrecCo desarrollc § forTaleclmiente de Lo Se0Uidn de SobiEmn
alotamients. Eats ssccidn poded realifas las slguientes activida
Lnfrasstructurae destloads a garvicios de alojsmianto. 2. Praggfa
medio  de hostales; hoteles, sparts bhoteles; oparta sasbudios, =0
oCros, 3. SusEcriblir alianEas. SLOPVENicsE ¥ Proyvecios Ccon pacsonas n
¥io privadas) pace =l dessrrolls y fortalecimlento de la seccidn
Bjegutar todas  las demEz operaciones ¥y astividades necesariss
Eartalecimiantin &8 15 seccidn de gepviclés de slojamieato. H. 5
combuatciiplen, Esta secolis podra reallizay las slguientas acgivi
combustibles Iiguidos derivadcs del peCrdlag |[13as0llnd COET1ENCE:
oLTas) . 2. Conercializgacicn de lubrlcantes (Roeites. grasas. ligoi
Bnscripoidn da alisanzas, convenios y proyeckbos gon pecsonss natuc
privadag] para =l desarealls § fortalecimienta de 1 =Zesqide df | comercislizasidn da
oombustibi=s_ 4. Ejecucidn de= todas lag- denss opsragicnes ¥y adtividades n=cesariss paces &l
oorrecto dexarrollo y forctelecimlentd de la secoién de comerciglivecidnl ds combusbibles. 1.
Seoclon de orfeboeria y jeysria. Esta gsecoldn prach Ceallzac 1ss siguignoes actlvidsdes: 1.
Digafn; fabricaeidn y comerplalizacion de prodoctos de acfabraclal v jeyerls a nivel naglonal g
intarnasional . 2, Formacidn v capagitacitn pn joyeria y orfdbreria: |procescs de dissfo,
tendencias, wsc de teonologiss ¥ 2 de maleriales. EEchicas | de fﬂbﬁ;:ar;unr mArqueting
comercislizacién: etc. 3. Comerccislizaciton de meterislies; Jinsomps y sgquipos de occof=boeris
Joyerias . Susoripoidn S8 ALlanEaz,  OOnVERLGE ¥ PIEI]P&Fti}B a0 rEONas PAturales o Juridicas
lpdblicas w/o privadas]l pars sl degarcglle v forcalecimiento 1 seckion de crfebeeris ¥
Jeyeria. B Ejecucifin de todag lazs depde operaciones vy actividadds necéaafiae para al ocoFescTo
dasarrolle § forcalacimients de 18 secelén de orfebrerls ¥ jowerfa. J. Sapeidn de sarviclos S
bBleanestay ¢ Aslscencla eoolal Esta seccidn podrs reallzar las slodfientes agtiwvidades: 1. Brindar

v Te THERSNT S8 Staaund: BsLa
e - pantioa de acoplo pats
RPEELOLIOr welita. 2.
wiverag, abarioles,

Aparcamsntos, Bobre
turales o Juridicas |pthlilcas
s de slujamiento. 4.
rrecke desarcalla i
copsrcidlizaciin de
Comersializazion da
BHCCA; Oiézgl enLre
nos, entre ptoos). X
les o juridigas {pablicas /o
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CAMARA DE COMERGID DE PASTO
CERTIFICADD DE EXSTENCIA Y REPHESENTACION LEGAL

"eERERTE Fecha expadician: 255025 - 1795733
Freciba No. 5002138995, Valor 11000

CODIGO DE VERIFICACHIN GYFa2vEMFn
arifigue o eonlenicla y contiabilidad de e=ta certificadn, mgresande a hispsdsil aopfscamanss coviEiamianttaloe php Y emprasa=16 y digits <1

respecivg podign, pam quec visuakcs B imagen genersda 8l moments o gu expedicién, La venficacién se pueds realizar di sanora Bmidada,
diyFnmta B0 dias catandario conladas a partir de Iz decha de ou papadicain,

Lavingcripoidn ol Fegein de las Enfidades ain Avimo de Lucn o o Regisiro de s Econcmia Solidara proporciena seguridsd ¥ conlianes on ke
NEGOCInG, ranuge SU FTcripckin & mas (asdal @l 31 da marao oe 2025,

suxilics para aservicios mddices. hospitalerios y guirGrgicea. 2. Brisdar ausilies y servicios
para ‘el access & ayudas tdcnicas o dispositives de apeyos oomo 5illas o ruedas, muletas,
digpealtivas de comunicacidn, ockesis, protesie, #ntEs  obTos, para poevedir, CComeensar,
dismipuicr o neotralizar uwna deficlencla o discapacidad temperal o permansote,. 3. Brindas
auxilics & personas =n situaclén de velnecabilidad para que puedan scoeder a bienea y servicios
de primera necesidad tales como wiviends, transporte; egua. electricidad, gas, alimentos, entre
otras. 1. Brindar auxilise por calamidiad domeéstica en casos de enfermedad grave, incendic, robo
& Lhundacidn de la viviends, tembloces, ‘desplazamienkto forzads, miscbs, aftre oCres. 5.
Contratar servicios de seguros colecbivos = individuales. 6. Brindar suxilics Funercaclos, de
incapacidad ¥y otros similares. 7. Brisdas. auxllics para educacidn primaris,. sscundacia, bfchnica,
tecnoldgica o wnlversitacia, B, Fomentacr la formacién, cepasitasibn, iovestigeslén ¥ promcoidn
da Ta eoonomia polidaria. o, Brindar servicios recreaclionales v deportlvos, 10, Desarrollsr
progcamas ¥ proyectos de promocidn y proteccidn de loa depaches humanos. L1, Buscribic alisnzas,
convenias Y Proyectos con persosias natucales o Juridicas  [piblicas y/e privadasz) para al
desarrollo § fortalecimisnco de la seccidén de blonsstar ¥ asistencis soclal. 12, Elecutar todas
las demfs operaciosss y actividades necesarias para =1 goccecio desatrolleo v fortaleciniento de
la asccisn de bienesbtar y asistencia social. FARAGRAFG 1: Adicionalments, para =1 corcecto
depariello de cada wnma de las seccicones., le Coogacablen  peded:. . hdgquirit, oConseErvAr;
admipnistrar o arrendar los bienea muebles = inouebiss e Soan necesarics pera el desacrsollo de
lag actividades sociales; gravar & limicar =i dominie o anajenarlos cuands por Tazones de
necesidad o conveniencie Fusre aconssjable sio disposicidn, asl comg docleos & cualgquiec titulo de
tanencia ¥y ‘entregarics en garantia de abligaclomes. 2, Adguirlr 'y usar nombres comerciales,
logotipos, marcas ¥y demds derschos de propledad Industrial relacionados con Las ackividedes
deparenlladas por la Cooperativa v con los servicios & los que as sxbiende g0 ghrod 8l 56 Lrata
de darsches de tarcercs, calebrar los respectives contratos de usg o cobcsridn de propledad
industrial. 3. Tomar dio=re en maton ¥ celsbrar teda ¢lase de cperaclones financiscms, por
aotiva o por padlva, gue le permiban cbtener lo= [ondos pnecegayiosd para &l desarcollo de sus
soCividadss . 4. Constitoir sucorsales, agentias y eatablecimientcos de ocomercio en el berriktorio
nacional /o en =l sxterior ¥ designar agested, gerantes o admloistradores, ssl ocomo apodersdos
generales o especiales para su representaclon Judicial @ extrajodicial 5. Manejer Eranguiclas,
representacidn coneccial, fecepelén de bDisnes =0 consignacidm, celebradisn de  Gentrabos de
leasing y ecelebraclén de alianzas estratédglcas. B. RAeocdarse con obras pepsonds nEtucales o
juridicas gue dessrcollen setividedes afines a las de su objets. 7. Consurcic A la consbibusidn
de peram smpragss o speledades, oohn o sin @l cardcter de Filtales, o winoularss & AOPESSAS O
pociedadss ya existentes, mediante sporkas en dinaros, en blenes o en garvicios, incorporarlas o
incorpocerss & mllas. B. hetvar oome agente o cepresentante de perschas patueales o Juoidicas,
nacipnales o extranferasd 9., Rpalisar an su propio nombes, por cUsntsa de TRECATAS perEonas o en
participacisn con allas, las operaclonss gue sean necesarlas o conwenlentens para el desarzollo
del objets gosial. 0. Parbicipar como contratista =n toda clase de licitadlones panlicas o
privadas, naclonales, o internacicnales y FormAr parte de oLras socledades, ponsacclos o
ampresas. 11, Fommulas y ejecuter proyecboa oe naburalessa anblecbal, social, econdmica y
pecnaldaica o de actividades mimilares @ conexas mediants La susoripocidn da acverdos,
contratos, comvenios, dofdciones, ebé., =an antldades del orden nacional = internacional 12. Ea
genersl, =jecutar Lodes Los actos ¥ celebrar todos Los contcacas gque guarden relacidn de medio o
Ein oon =l objete gocial exprasads an el precsdente articulo ¥ Toddos aquellos gque Cengan como
finalidad ejercer los derechos y cumplic Las obllgacionss legales o convenoionales derivadas de
aii emxistencia y de las actividades degarrolladas por la compahiz. PARACRAPD 2: EL Consejo de
Administracitn, debsré expedir la reglanentacién respactiva para gue cada una de les secciones
a4 Ejecutads v desarrollada de acuecdo B La nocmabiwvidad swigence ¥ 8 108 preasentes ascatuLDs.
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION|LEGAL

‘m Focha expedicidn: 25032025 - 173533
Recba No. S0021 3855, Valor 11600

CUDIGO DE YERIFICACION GWaItveMEn
Veriique el cortenids y conlinbilidad e esie carCad, ingrasands a littp el cordecamaras. chvistarplant iy, phpfempresas26 y digie o

wmmmmmwwulmmﬂmm:h:uamaﬁ:im.umhmua-p raakzar e mans ilimiada,
durarss B0 s calandan cordados A parti da la facha de suf pepedizidn.

La inscnpcion af Registm e kat Entidages sn Animo e L o ol Regitbro de la Econamia Eﬂﬁrﬁam'immﬂnd ¥ conliarea an ins
da B0E5

NEOSESrENeYs BU iscripckin & mas tedse o 31 do mar

— L

EL Sarante serd elegido ROt el Congéds de Administracisn pAaTa un periodo n.Jn superioe a4l del mlsao
vonseje. pidiends ger removide libremsnte en cialiguisr mosento. 4 el rapresentanie legal & 1a
Cooperativa y =u érgano de Comnniceoiss “on tos Raocisdos ¥ oeon sj:rn:&ras. ej@roeck sus Funclones
bajo inmediata diceccidn del Conge jo oo RdBinistracidn y respofdeth ante dsce ¥ ante la Azamhlea
Coneral pof el cumplimiento &e Sis funciones v de la buena parchalds 12 ¢ Parativa. Tandra baje
50 dependancis s Los enplesdos da la Cooparativa, wigilacd al egnplimentd de las disposiciocnes
legales, estatutaciss y reglamsncariss ¥ Blapurtarsd las ordenanzas He la Asdnbles ¥ dal Consoys de
hdministracidn en armonia con la normetividad “lgente.

FRCULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REFRESENTANTE LEGAL

FACOLTADES, FUNCLONES ¥ RESFONSABRILIDADES [DEL REPRESEMTANTE LEGAL - GCERENTE; Son Funcignes vy
responsabilidades del Gerente: 1, Biproer g tepreseatacdan legell de o Cooperativa, 2. Dhrigirc
las relacipnes poblicas ¥ prépiciar la cemuoicacidn permanente cod ics hsotiados. 3, Representar
8 la Cooperativa an lags sanciones Jodiciales ¥ extrajudictalesd 4. EjeduCEr Las politicag @
docigiones de la Asamblea Ganeral y del Conssio da Adwinistracifa, 5. pponec Les politicas
aduinistrativas de la Cooparativa ¥ eatudiar Les programas de desgreelle. €. Dlirigir Y erganizar
la prastasidn de servicios conforme a los reglamentos expadlides pof &l Conseie da Admindatracidn,
T, Comundicar pariddicamante al Conse)o da hdninistcaclén aeprca del desarrsllo e las actiwvidades
e la Cooperaciva, procurar qua log Asociados recibac la Informsci QROCLUNA Sobeg loB serviclioes
¥ demis asuntos d& intec®s y preparar &l Anfamne anasd Hue laladmlpnisfcacién presenta s 1&
Asambiles 6. Presantal 4l Conseje de Adminiscracién el proyects del| presypussto anual de rentas ¥
gaats, ol de distriboeidn de excegentss ¥ dHemik documentos quis [emmn exigidss por Las [orhas
legale= v procadimentalss. 9. Dreassnbar periddicamgnts informes |de suo scion al Cangeije de
hAditiriisteacisn y a 1l Avoibles Heneral. 10, Eovisr 41 ente da coneral estatal los ioformeas de
santabilidad, escedisticas ¥ los demias gue dite exiig. 11, enar el page de Los gastos
oEdingrics de la Cooperativa, Ya sea a LEavid e medios alegctronlchs; efachive u otras Formas de
paza. 13. Bupeewipar el estade de caja v bancos ¥ cuidar que == maftengan e seguridsd bcs bisnes
¥ valores do la Conpavakiva an =enjunta con &l Consejo ge Bdmlnistfacion, 13. Celebrar contratss
¥ opsraciones dentro del glrs pormal de las actividades da l1a Cooperativa hasta los. montas
sfordrailcs por el Copsein de Adminiatracidn. 14, Organizar lga) diversod comitds mespEclalias;
prestar toda 18 colaboracidn conjuntamente ¢on todos Log amplaadie de La| Cosparativs para una
Buena gestibn, 15. Scmeter a aprobaclan del Consajo de Adminiatrbeidn, es coordinacidn con o]
cficial de oumplimients, o1 manual de  policicas ¥ procedimientos (del SARLAFT vy aus
atbualiraciomes. 146, Suspander a leos enpleados da ke Cooperaciva K f:.‘lLE, conpitbadas . dando
5

suenta inmediarta &l Conselo de Administracién a fin de gue tome B4s decisibnes perCinentes . 17,
Intervenic en las diligencias de admisisn ¥ retire de los Aseeiad £ ¥ avtenticar log registros,
40b certificados de aportes socislon v lo= demds docwssentos roinentde. 1B. Dar salvedad
BEonOmica al gerénte, sicmpre y cuande le responsabllidad sea de |obros aubores. 19, Deadmpefar
todas las demds funciones vy responsabilidades propias ds s cargo ¥ las que |s=an serfaladas por el
Conssde de Baminlat raeisn.
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cAMARA DE COMERGID DE PASTD
CERTIFICADD DE EXISTENGIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

chmnha
ngaﬁﬁ Fecha sxpedicion: 25032080 - 173553
Ancibo Mo, S002138095, Valer 11600

CODIGD DE VERIFICACION GWs2bvEMPn

Viifiie ol cordanica y nonksbildsd da esto nerificade. ingresande A Nitps:dsi confecamarss cofvistaiplantifiscy.php Temprasa=26 y digite ol
raspectvn obdigo, parE que visuaice fa magsn geretda al moments 6o su expedckin La verfcacion 8 peia realizar de manara letartda,
duranie (0 dias ealandain contadas A paric dn n facha de U pspadicdn

La irsscripckdin &l Fegisho de las Entidades sin Animo de Luero o 8l Registe de ks Economia Solkdaria proparciens ssgurdad y confianz i loe
reagncins FEL B 21 INECApCIGN A mas fadar el 31 de mareoe de 202k

REFRESENTANTES LEGALES
Por Aota Ho. 1471 del 27 de juols de J029 do la Conmeje Do Administraciofn, inscritafc =n =sta
CaimAra He Comersle el 0% de julic de 024 con el Mo, 3371 del libco I11 del Registre de Entidades
g la Ecennmia Solidarcla; s designo a;
CRARGED HOMRRE IDENTIFICACION
BEREESENTANTE LEGAL - GERENTE GUTLLERMD ANDRES AIAZCOS HMADAERIAGH C.C. Wo. 1.000.859.878
IEPRESENTAHIE LEGAL - GERENTE GUILLERMI ANDRES RIASCOS HADRRRTIAGH C.C. Me. 1.000.859_ 878

DREANO BE ADMINISTRRCION

Por Bota Ho. 1146 del 0% de marze de 2024 de la Asambles Ganeral De Aspolados, insoritalo en edta

Dimars de Commeeis &i 11 de abrll de 2024 con &l NHe. 3096 del libro IIT del Regiatro de Bntidades
de 18 Econcmia Solidaria, se dasignd asz

PRINCIFPALES

CARGE HOMEBE IDENTLF ICRCION
CONSESD CE ADMINISTRACION WILTON SAHTRHNDER MORILLO Cuc o M A3 009 35T
PRINCIEAL

COHSEST DE ADHIMISTRACTION JORARMNA PATEICIA MEHESES SAODRIGUER C.c. Moo 1.087,.026.139
FRINCIPAL

COMSEID DE ADHINISTHRACIOHN AOEEATO CARLOS OTERD RODRIGOER C.C. Mo, 5.2088. 399
PRINCIFRL

COMSETD NE ADMINISTRACION QSCARR DNINGD BECINIEGRE YELA C.CL. Moy 5,2BB 368
PRINGCIFAL

CONSES0 OFE ADMINISTRACIOH WARCISHR OE JESUS YELA YBLA C.Cs Mos 27 425.008
PRINCIPAL

COHSEJD DE ADMINISIRAC DM JOSE BERMARDD YELR FONTECHA o, Mo, F.2EROAT2
FRIWZEPAL

COMNSETS OE AOMTRIATREALION MARCD HARLEY GETIAL RCDSTHA C.L. Ho. 5.2EE.193
PRINCIEAL

REVISORES FISCALES
For RBota Ho, 1146 @l 09 de marzo de 2024 de la Asamblea Seneral De Asodiagdos, insoritefo en esba
Camara de Comercio el 11 de abril de 2024 con el Me. 3087 del Likro ITT dal Aegistre da Entidades

de la Ecosncola Bcolideria, pe dealgnd a:

CARED BUERRE IDENTEF TGACIOH T. PROF
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTD
CERTIFICADD DF EXISTENCIA ¥ REPRESENTACIIN LEGAL

Focha skpodictén: BSOSE025 - 173533
Facine Moo S0O2038805 Valsr 11600

CODIGD DE YERIFICACION GWalbviliEn

e

Veiligue sl conbénido v confiabliced de sate cefificads, ingrosando a hige- i cordecamanss.d
genersia al momerta de su axpedicicn. La veril

respecivg choign, para gque visualice Iz irsigen

owisiainla
Ao 5e

diennte G4 diss calerdario contagas o parfic on i 18cha de Expaddieiin
Lni-wd.ncmam-qlrlmduu:Emmamh-hwaLmuJHaglmmuEmmmhﬁo i jp
MBEOCIOE,MENLEVE 6L NSSIpCIon & mAs tardar al 31 de mas ds 2025,
BEVTS0H FISCAL ECY YOLL MIRALES MONTENEGRD 8. Mo,
REFORMAS DE ESTATUTOS
Lo estatubon de la seciedad han sido raformados asi:
DCUMESTD THESRY o TN
"l hota Mg, 001 del 16 o8 agosto ds 1997 de  1a Dhras 1535 del 39

Entidades Publicss Diviziesn Juridica Afminiskrabiva De Lk
Secretaris ge Goblerno Del Copartamento

*} Acte No. 0SE del 20 dé marzo ce L1906 de 1la Artan A=anblea
D= Baclos

" ohoba Mo, ORE dal 18 de mecro de 28060 98 1a REEns A=l
Oin Rooobadas

"l oMote We. 117 dal b4 de novlenbee da 3600 de 13 Retas
Azanhlea Do Socion

*) Kota Wo. 137 del 7€ doe marzo da 405 de la Actmp Asasblea
Cral Opdinaria

Tl Roee Ho. 260 dal PE de sners de 2O00 de i hooas RHARR] ad
Gral Sedinaris

=1 hota Ho. 3723 del] 24 Sa marro de 2010 d= la Actas Romihlas
Gral dedisacia

*1 Acta Wa. 393 del 31 de jublo de 2010 do ls Actas Aunnblaa

Gral Ordinaris

*F oDP. oOel 15 de novioabre de 20407 de la Drrap Encidadsn
Fublicas Consajs Secoional D L Judlcasuves

¥l Aste Ho. T10 odal 05 de Bgoeto @& 2017 g8 la Actas
Aasnbles General s Aeocisdss

AF Acta Bo. LY dpl 0% de sgosco dm S0
Azantilus imEperal Qe Asbelados

de la Xotas

I oAera Mo, 60 gal 0F de mayo de 200N By La Ananhlsa
GEn@sal
"1 hckad Ha 522 dal 27 da mlin e FO1Y de La Eianh lea
Garieral

*} Agtp Be. B52 del 21 e mapy e FHE da la Adsanblea
Umieresl

¥l P. del 22 da agoace ds 2018 da ip Bl Comarciante o
lrscrica

Sl Rota Moo 835 del 1€ de mavze de 2039 da s Boamblas
Ganaral Do Abooisdcos

"1 AoCE RO, 918 dadl 1Y do fobrere oo 2021 dx la hyunblea
Eampral Da hsooiados

“F Aets Ho, 572 del 19 da warzo de F00E de la maapbles
fonerdal Be smoclados

*| Ricka Ho. 1093 del 30 de uygoata gds Z0ZE de i Ksaohisa
Genaral e Agocisdhs

"l Aota Wo. 1084 del 11 da maces de. 9839 de Lo Mamairkslas
Carmral De Asosiados

YEOoRETA Mo, 1146 dal 08 de nucco de 2031 o= la Aoanbleq
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CAMARA DE COMERCID DE PASTD

CERTIFICADD DE EXISTEMCIA ¥ AEPRESENTACION LEGAL

comER Fecha mepatioion: 250AF0IE - 17.06:33
Fecio Mo, SU021 39965, Vakor 11600

CODIGE DE VERIFICACION GWs2bvEMFn
YorSique ol contenide ¥ eanliabilidad de agle cevtificado, IngeRsanto a Fiipeted cortenamaras. conistalantiialoy, phpPempresa=26 y digite ol
Tespactiva cidige, para gue visualise 18 imagen generada al mamento de s sxpmdicdn, Ls wadifanidin s poesde mafizar de mancen limitada,
durarte: 60 dias calsrdarka contpdes o parfr de ta lecha da B apedician.

La inscripeite al Registio de las Erfdades sn Animo de Lucro o ol Pgisins 8 la Economia Soidara praperelana seguridad y conlianza an fos
NBGOCIOE TaNUEYE S0 imscrpsin @ mis Tandar ef 31 de raren de 20248,

RECURS0S CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

D= conformidad eceon 1o establecide en. al fidige de Procadimientn Administrative ¥ de lo
Contencioes Administratievo vy la Ley 962 de 2005, log Actos Adminisbratlivos de ceglalro fuedan &n
tirme, dentro de los digr (12 dias hdkiles sigulentes a la fecha de Anscripcidn, aienpré ue o
paan obisto de recursos. Para estos efechtos, ae informa gue para la CAMREA DE COMERCIO DE PRETO,
lon sAbadss B0 son disa hékilea.

Una ‘wer intespusstos los recucend,. los. Gctos Adinlnistrativos Tecurcldes guedan =n afacto

Auspenzive, hasba taots los mismos sean resuslios, conforms Lo prevé el articulo 7% del Cédlgo de
procedimients Aoministratlve ¥ de io Contencicse Rdministosbirs.

A la focha v hora da avpadicidn de eske cartificadn, HO s epcueniia =0 CUced ningln cecurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECOMOMICES - CIID

Rekividad principal Cédigo CITU: HBOTER
Actividad secundaria Cédigo CIIU: DOIED
otras actividadas Codigo CIIth: F4320 AOII0

LA THPORMACTON CORRESEONDIENTE A L0S ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGGHCIAG ¥ SUCURSALES, QUE LA
PERSOHA JORIDICK TIEHE MATRICULADGE EN OTRARS CAMALAS DE COMERCIO DEL ruis, PODRA COMSULTARLA EB
WWH . EUES . ORG . G .

IHFORME - TAMAAD DE EMPRESA

be conformidad eon le prevists en el articule 2.2.1,13.2.1 del Deerste 1074 de 2045 ¥ la
Besolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empkesa as HICRC EMPRESA.

Lo anterloe @e acuerds & 1a informsgién  reportada por el meteicolade o inscrito en el
Tormuiario RUES:

Ingrasss por actividad ardinaria = 5124, %02, 530,00
retividad gsoonsmiss por ba gue persiblé mayores ingresss en el periodo CIIU & BOTIR.

Exte sartificage rofleja la situachidn juridice registral de la entidad, a la fecha y hore ca au
mxpadicidn.

IMEDRTANTE: Li Sima gl del secretanc de 13 CAMARN OF COMERCID DE PASTO conlarids an s4le cerificads eleokdnits 8 Breiiens amilids po una entidad
i carthcackin acreditads to wl Cegantsmo Macional e Actedinzidn de Colmbia POBAL], ch conbormidad noe b pagimician setablecidas em ba ey 527 G 1930 para
salnz e ¥ nmhainda de los oooamanis slssinnnon

La Firenas ighad no es una e digialicede o sseanasda, por o dani, b e Sl gus aocmpata ek dncuminls T poded werficar 3 el di fu apbcatiao visor do
cisoumsdcs pdl

Lz e mscinia i B THESIE & coviruacan = ia reg SR Cr Ao de in Armn el aecreinge jurkbioo (o de oulen hege s ol - Camary de Gomemin
cpbte avaln aohe poriFoadn, 1 frmna masinis no resminizs s fri Gaiel on los dooumenios slecinkius,
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
CERTIFICADD DE EXISTEMGIA Y REPRESENTACION
”u’e'ﬁlﬁ Fachis expedicidn: 25012028 - | 7:3553

Ascibo Mo S0021 38088, Nk 11600

CODMG0 DE VERIFICACION GWasbviliFn
Variftue & confanido y sanfiabilided da cabe carlibeade, ingresamdo & hitps:Msi confecamanas

LEGAL

Y teakirar de manea dimitada,

mrmmﬂp?mmu-za i digita al
respactivn 2hfigy, para qua visuslise 18 imagen generads &l mamenso e s expdcian, L vaifcacian

durara G tias onlendaro cortados a parfir @s ta fecha da s

La Eeoripcitn al Regisina de las Eradadas s Anima da Lo o &l Aegisim de la Economla Sold
MIBQOCICE Fan e SU intcripoihn & mas jardey &f 31 de man

fn.

Hris prOpOrCEns segundad y confiansa en bag

lﬂﬂ‘éﬂ&ﬁ.
Al emira | verifieasidn podrl visiidisnr {y coscorga| uid imsgen e:-ca.:lndaln:ua-mmq:_u oul ks RV EEI00 & s

i

" ETR0 ALEXANDER DRTEGR CORKEID

*=* FIMAL DEL CERTIFEC D0 =*

hmalnunrmlp-umlrﬂ-hum
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solibaria Y.L

Craciends junios desde 1977

La Lianada, - I e
28 marzo 2026 | _& 5

ANEXO AL ACTA NO| 1152 —
CERTIFICACION DE APLICACION Y
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

COOPERATIVA DEL DISTRITO MINERO DE LA LLANADA - COODMILLA
NIT: 891 - 224 - 474 - 2

El suscrito secretario de la Asamblea General de Asoclados de
MINERC DE LA LLANADA COODMILLA", identificada con NI
reunion ordinaria de la Asamblea General de Asociados cel
Cuya conslancia obra en el Acta No. 1152, fue aprobado el p
excedentes correspondientes al ejercicio econdmico del afo 2025

COOPERATIVA DEL DISTRITO
801.224.474, certifica que en la
el dia 14 de marrzo de 20286
to de aplicacidn v distribucian de

Se deja constancia de que, por un error involuntario de lranscrpcicn U omisien &n la elaboracidn
del acta, no quedd consignada expresaments la aplicaciSn previg del excedente consistente en |a
restitucion de la Reserva de Proteccidn de Aportes Sociales ulilidada en vigencias anteriores para
la absorcidn de pérdidas y la compensacién de pardidas acurmul de ejercicios anteriores. Para
efectos de claridad, concordancia documental y fiel reflejo de la yoluntad de la Asamblea General.
s& detalla a continuacién el proyecto de distribucian aprobado, klaborado por Ia contadora ANA

LUCIA ROMO, el cual fue puesto en conocimiento de los asociades y aprobado por unanimidad:
PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
PERIODO: 2025

CONCEPTO VALOR (§)
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 2025 $ 1.042.892.300,95
RESERVA DE PROTECCION DE APORTES § 136.364.848,11
2021

SUBTOTAL 5§ 906.527.452,84
PERDIDAS DEL EJERCICIO VIGENCIAS $ B03.987.361,00
ANTERIORES

EXCEDENTE NETO DISTRIBUIELE ] $ 12.540.090,94
APROPIACIONES DE LEY |

RESERVA PROTECCION (20%) $ 2.5608.018,19
FONDO DE EDUCACION (30%) $3.762.027.28
COOPERATIVA DEL DISTRITO MINERO DE LA LLANADA CALLE  N“2-41 LA LLANADA - NARINO
HIT 57 1.224.474-2 CELIALAR 31& 832 7058
PERSONERIA JURIDICA MO 0480 contgetansscopdmiigiigmaileam




La Llanada,

28 marzo 2026

s:tilibaria% t.

Péginalidal Creciendo juntos desde 1977
COMCEPTO VALOR (3)
FONDO DE SOLIDARIDAD (1 0%) $ 1.254.009.09
SUBTOTAL APROPIACIONES DE LEY § 7.524.054,56
40% A DISPOSICION DE ASAMBLEA APLICAR ASI:

INCREMENTO FONDO DE EDUCACION $5.016.036,38

Reserva de Proteccion de Aportes Sociales, la compensacion de das acumuladas, las
apropiaciones legales y el remanente asignado por la Asamblea General conforme al proyecta
pressntado.
La presente certificacidn se expide para ser anexada al Acta No. 1152 ¥ para los fines legales y
estatutarios pertinentes.

En constancia se firma a los 28 dias del mes de marzo de 2026,

En consecuencia, se cerifica que |a distribucion de excedentes a%mﬂ ncluyd la restitucidn de la

Atentamante,
e
# e

e %ﬁm : ¢
€O POLO RODRIGUEZ CHAMORRO mns'ﬁgwmmnﬁz GUERRERO

C.C. 87063261 de Pasto-Marifio C.C. 5.2B5.845 del municipio de Los
Presidente Asamblea General Ordinaria Andes-Marifo.

Secretarig Asamblea General Ordinaria

APROBACION POR PARTE DE LA COMISION DE APROBACION DEL ACTA

S

éfi-najﬁtu t‘i@& L : ; ﬁ;ﬁ;

i i =
CRISTIAN ANIBAL MORALES LAGOS SIGIFREDO FERNANDO PATING TORO
CC N® 1.087.026.415 de La Llanada Narifio CCN528912 de La Llanada Narifio.

z ,"-;. }"

JAIME GUE&FF&H VALLEIO
CC N® ma?uzﬁi{u De Pasto Marifjo.

\ C— E=a -

COOPERATIVA DEL DISTRITO MINERO DE LA LLAMADA CALLE 7 N°2-41 LA LLANADA - HARINO
MIT B%1.224.474-2 CELLLAR 314 832 7054
PERSOMERIA JURIDICA MO 0460 conlalenoscoodmilln@agmailcom
i = ol -
I I —
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